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تأثیر خودشناسی بر ایجاد کیفیت زیستی در معماری مکان های مذهبی
 )نمونه موردی: مسجد جامع دزفول(1 

احمدصرافزاده*،مینوقرهبگلو**،محمدعلیکینژاد***

تاریخ دریافت: 1401/08/14            تاریخ پذیرش: 1402/02/24

چکیده
یکــی از جنبه هــای تعاملــی انســان، ارتبــاط بــا خــود اســت کــه درایــن رابطــه از یــک طــرف انســان 
ــه  ــوی ک ــرد. به نح ــرار می گی ــان ق ــی انس ــود واقع ــر، خ ــرف  دیگ گاه و در ط ــودآ ــودی خ ــوان موج به عن
ــر کیفیت زیســتی تأثیــر می گــذارد. کیفیــت  ــوده و ب ــر ازماهیــت وجــودی  وی ب حــواس  مشــترک، متأث
زیســتی در ســطوح مختلــف ایجــاد شــده و در تعامــل بــا انســان، محیــط را شــکل می دهــد. همچنیــن 
ــان و  ــان انس ــی می ــی خودشناس ــط درون ــر رواب ــر ب ــتی مؤث ــای زیس ــی جنبه ه ــش ارزیاب ــدف پژوه ه
کالبــد معمــاری می باشــد.  تحقیــق حاضــر تلفیقــی از روش هــای کمــی و کیفــی اســت کــه در جنبــه 
کیفــی، بــا اســتفاده از توصیــف، مشــاهده و مطالعــه کتابخانــه ای و در جنبــه کمــی از داده هــای عددی و 
تحلیــل بــه روش علمــی کــوداس اســتفاده می شــود. یافته هــای تحقیــق گویــای شــکل گیری رابطــه ای 
درونــی اســت کــه بــر کیفیــت محیــط تأثیــر گذاشــته و متأثــر از جنبه های خودشناســی انســان؛ ســطوح 
ــد در  ــی هدفمن ــه طراح ــان داد ک ــش نش ــن پژوه ــن نتیجه ای ــد. همچنی ــی را ایجادمی کن ــی مختلف کیف
ــدت،  ــان، وح ــان، زم ــترک ایم ــر از حواس مش ــب متأث ــتی، به ترتی ــه کیفیت زیس ــکل دهی ب ــت ش جه
ــای  ــان مؤلفه ه ــتقیم می ــه ای مس ــه در رابط ــوری ک ــه ط ــد. ب ــی می باش گاه ــان و آ ــکان،  ام ــور، م حض
مســتقل )کالبــدی فضایــی، جمعــی رفتــاری، ادراکــی روانــی( و مؤلفه هــای وابســطه )حــواس 
مشــترک( شــکل گرفتــه و بســتری بــرای دســتیابی بــه زیســتی مطلــوب اســت. بنابرایــن می تــوان ایــن 
گاهــی بــر خــود، حــواس مشــترک و معمــاری در  موضــوع را ناشــی از رابطــه درونــی میــان ســه جنبــه آ
نظــر گرفــت کــه باتوجــه بــه رابطــه میــان مؤلفه هــای مســتقل و وابســطه در معمــاری شــکل می گیــرد. 

واژگان کلیدی: مکان، خودشناسی، کیفیت زیستی، مسجد جامع، دزفول
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مقدمه
بــا  را  خــود  زندگــی  لحظــه  هــر  انســان 
ــی را  ارتباطــات ســپری کــرده و نقش هــای متفاوت
ــی  ــن ارتباطــات در رفتارهــای بیرون ــرد. ای می پذی
انســان نمایــان شــده و در زندگــی وی مؤثر اســت. 
ــانی،  ــاط انس ــای ارتب ــی از حوزه ه ــن رویک از ای
ارتبــاط وی بــا خویشــتن اســت کــه در ایــن 
ارتبــاط وجــود طــرف دیگــر ضــروری اســت. بــه 
همیــن ســبب در ایجــاد ارتبــاط انســان بــا خــود، 
گاه  طــرف اول انســان بــه عنــوان موجــودی خــودآ
و طــرف دوم، خــود واقعــی و حقیقــت وی اســت 
)آل بویــه، 1388(. ارتبــاط انســان بــا خویشــتن 

چارچوب هایــی  دارای  اســامی،  جامعــه  در 
برگرفتــه از تفکــرات و اندیشــه های مرتبــط بــا 
زیســت انســان ایجــاد شــده و محیطــی مطلــوب 
را بــرای ایــن موضــوع فرآهــم مــی آورد )معتمــدی، 
ــتن،  ــا خویش ــان ب ــاط انس ــوم ارتب 1392(. در مفه

و  زیســتی  کیفیــت  اهمیــت  مــورد  موضــوع 
ــوان  ــه می ت ــد ک ــرح می باش ــان مط ــامت انس س
آن را در ابعــاد مختلفــی مــورد بررســی قــرار 
انقــاب  عالــی  شــورای  )دبیرخانــه  )همــان(؛  داد 

فرهنگــی، 1392(. بــه همیــن خاطــر رونــدی بــرای 

ــا  ــود ت ــان از خ ــناخت انس ــر از ش ــه حاض مطالع
ایجــاد کیفیــت زیســتی مطــرح می شــود. کــه در 
ــه  ــه ســوال پژوهــش »چگون صــدد پاســخ گویی ب
می تــوان بــا خودشناســی انســان بــه کیفیــت 
ــت؟«  ــت یاف ــی دس ــای مذهب ــتی از مکان ه زیس
بــه هــدف پژوهــش اســت.  در کنــار توجــه 
هــدف پژوهــش در راســتای ارزیابــی و شــناخت 
ــی  جنبه هــای زیســتی خودشناســی و رابطــه درون
ــان انســان و معمــاری می باشــد.  ایجــاد شــده می
ــده  ــاد ش ــترک ایج ــواس مش ــه ح ــوری ک ــه ط ب
ــی  ــط، متأثــر از خودشناس ــان و محی میــان انس
اســت  وی  وجــودی  توانایی هــای  و  انســان 
)یعقوبــی ســنقرچی و اســامی، 1396(. از ایــن رو 

شــناخت انســان از خــود بســتری بــرای شــناخت 
محیــط معمــاری را ایجــاد کــرده و تحــت حــواس 
مشــترک ایجــاد می گــردد )شــفیعی و اســامی، 
1396(. همچنیــن حــواس مشــترک در ســطوح 

مختلفــی از کیفیــت زیســتی قــرار گرفتــه و در 
ــرد.  ــکل می گی ــان ش ــا انس ــاط ب ارتب

 

نمودار1: روند موضوعی در پژوهش

در راســتای رونــد پژوهــش )نمــودار 1( رابطــه 
بیــن خودشناســی انســان و محیــط معمــاری تحت 
ــطوح  ــده و س ــاد ش ــترک ایج ــواس مش ــر ح تأثی
ــش  ــن رو پژوه ــد. از ای ــاد می کن ــتی را ایج زیس
حاضــر بــر مبنــای نــگاه فرهنــگ اســامی و 
ــود و  ــا خ ــان ب ــان انس ــاط می ــه ارتب ــه ب ــا توج ب
ــوع  ــه موض ــان، ب ــت انس ــی زیس ــای کیف جنبه ه

می پــردازد.  تحقیــق 

پیشینه تحقیق
ــه در  ــورت گرفت ــی های ص ــه بررس ــه ب ــا توج ب
ــان نمــود کــه برخــی  ــوان بی ــه موضــوع، می ت زمین
ــی  ــزا بخش های ــورت مج ــه ص ــگران ب از پژوهش
از موضوعــات مرتبــط را مطــرح نموده انــد کــه 
می تواننــد زمینــه ای مقدماتــی بــرای پژوهــش 
ــه  ــات برپای ــن تحقیق ــود. ای ــوب ش ــر محس حاض
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ارتبــاط انســان بــا معمــاری و عوامــل ایجــاد 
کیفیــت زیســتی می باشــد کــه رابطــه ای مؤثــر 
میــان آنهــا برقــرار می کنــد. بــه طــوری کــه روابــط 
انســان و معمــاری جایــگاه ویــژه ای داشــته بــه 
طــوری کــه درک انســان و کالبــد معمــای رابطــه ای 
ــم  ــن مکانیس ــد. همچنی ــر دارن ــا یکدیگ ــتقیم ب مس
ــدار  ــرد پدی ــا رویک ــاری ب ــان و معم ــاط انس ارتب
ــس  ــکان و ح ــوم روح م ــن دو مفه ــی و تبیی شناس
ــاط  ــش ارتب ــرای افزای ــی ب ــوان مبنای ــه عن ــکان ب م
ایجــاد شــده و مــکان ســازی مطــرح می گــردد 
ایــن  در   .)78  :1396 همــکاران،  و  تارجــی  )نگیــن 

راســتا پارســی و پورهــادی گوابــری )1400( در 
ــن مؤلفه هــای  ــن و تدوی ــوان »تبیی ــا عن پژوهشــی ب
محیط هــای  معمــاری  فــرم  طراحــی  در  مؤثــر 
ــاری و  ــکان معم ــه م ــد ک ــان می کنن ــی« بی درمان
مناســبات انســانی )همچــون مناســبات اجتماعــی 
ــوده  ــر ب ــره( در عملکــرد فضــا مؤث و فرهنگــی و غی
ــت  ــود کیفی ــرای بهب ــه ای ب ــا زمین ــه آنه ــه ب و توج
ــان  ــن می ــد. همچنی ــی آن می باش ــا و شفابخش فض
ــرار  ــوی برق ــه ای ق ــراد رابط ــت اف ــاری و زیس معم
بــوده کــه تأثیــرات مســتقیم و غیــر مســتقیمی را بــر 
ــه  ــا دو جنب ــت ت ــد و لازم اس ــاد می کن ــان ایج انس
ــوند.  ــه ش ــر گرفت ــاری در نظ ــای معم آن در طرح ه
همچنیــن ســامت جســم و روان افــراد تحــت تأثیر 
ــه در  ــت ک ــاری اس ــط معم ــان و محی ــه انس رابط
ایجــاد کیفیــت زیســتی افــراد نقــش قابــل توجهــی 
مطالعــات   .)Ornhanberger et al, 2017( دارد 
ــای  ــی رفتاره ــل و بررس ــه تحلی ــد ک ــان می دهن نش
انســان در طراحــی محیــط معمــاری نــه تنهــا باعث 
ــث  ــه باع ــت، بلک ــر اس ــتی مؤث ــت زیس ــر کیفی ب
بهبــود در الگــوی رفتــاری کاربــران می شــود )لطیفــی 
و ســجادزاده، 1393: 18(. برهمیــن مبنــا، می تــوان 

ــر شــکل گیری کیفیــت زیســتی  ــر ب مؤلفه هــای مؤث
در مکان هــای معمــاری را در جنبه هــای ذهنــی 
و  مدیریتــی(  اجتماعــی،  ادراکــی،  )مؤلفه هــای 
ــت(  ــرد، طبیع ــت، کارک ــای ریخ ــی )مؤلفه ه عین
مرتبــط دانســت )صارمــی و بهــرا، 1400: 20(. کیفیت 
ــه  ــت ک ــاری اس ــای معم ــی از جنبه ه ــتی یک زیس
زمینــه آســایش و آرامــش افــراد را فرآهــم می نمایــد 

مختلفــی  عوامــل  تأثیــر  تحــت  می توانــد  و 
ــی  ــکاران در پژوهش ــی و هم ــرد. جال ــکل گی ش
ــهروندان  ــگاه ش ــکن از ن ــت مس ــوان »کیفی ــا عن ب
ــتی  ــت زیس ــه کیفی ــد ک ــان می کنن ــی« بی اصفهان
ــی آن  ــت و برخ ــی اس ــترده ای از معان ــوم گس مفه
را قابلیــت زیســت پذیــری در یــک ناحیــه، برخــی 
ــی  ــت و برخ ــزان جذابی ــرای می ــنجه ای ب ــر س دیگ
ــادکامی  ــتی، ش ــی، بهزیس ــاه عموم ــز رف ــر نی دیگ
یــا رضایتمنــدی معنــا می کننــد. همچنیــن در 
ــا  ــه ارتق ــیده اند ک ــه رس ــن نتیج ــش به ای ــن پژوه ای
کیفیــت زیســتی در ارتبــاط بــا کیفیــت کالبــدی )نو 
بــودن، بــزرگ بــودن، توجــه بــه تأسیســات ســالم و 
ــامت  ــات و س ــاد )ثب ــب(، اقتص ــی مناس زیربنای
اقتصــادی، ســاماندهی هزینه هــا و کنتــرل آن(؛ 
ــی  ــت، دسترس ــی، امنی ــری )زیبای ــت قرار گی موقعی
ــل  ــی( و عوام ــای خدمات ــایر فضاه ــه س ــب ب مناس
اجتماعــی و فرهنگــی )روابــط اجتماعی، تناســبات 
فرهنگــی و اجتماعــی همســایگان، حریم و آســایش 
ذهنــی( آن می باشــد کــه بایــد در معمــاری در 
نظــر گرفتــه شــوند )جالــی و همــکاران، 1398: 35(؛ 
)بهمنــی و قائــد رحمتــی، 1395(. هاشــم پــور و ســامی 

)1398( در پژوهشــی بــا عنــوان »کیفیــت محیطــی 
ــکونی  ــای مس ــری مجتمع ه ــت پذی ــر در زیس مؤث
امــام،  مســکونی  مجتمــع  مــوردی:  )مطالعــه 
ــد  ــان می کنن ــز(« بی ــهر تبری ــمان ش ــران و آس چم
بــه  بســتگی  معمــاری  در  حیات پذیــری  کــه 
ــدارد  ــت محیط ــای کیفی ــان و مؤلفه ه ــات انس حی
و می تــوان آن را در جنبه هــای مختلــف ادراکــی 
و مــادی بررســی نمــود. همچنیــن مؤلفه هــای 
مــادی تحــت تأثیــر عوامــل کالبــدی )تعــدد فضــا، 
تراکــم، نــوع مصالــح ســاخت، گونــه شناســی 
و تنــوع، دسترســی(، عوامــل زیســت محیطــی 
ــت  ــی، رعای ــرات طبیع ــم، مخاط ــه اقلی ــه ب )توج
وجــود  عــدم  طبیعــت،  وجــود  همجواری هــا، 
ــی در  ــای ادراک ــی( و مؤلفه ه ــای محیط آلودگی ه
جنبه هــای فرهنگــی )اعتقــادات مذهبــی، هویــت، 
روش زندگــی(؛ جنبــه روانــی )امنیــت، حــس 
ــی  ــه اجتماع ــاری( و جنب ــای رفت ــکان و قلمروه م
)مشــارکت و پیونــد روابــط افــراد بــا یکدیگــر( قــرار 
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می گیرنــد. از ایــن رو ایجــاد معمــاری بــا کیفیــت 
ــر  ــت تأثی ــه آن، تح ــع ب ــگاه جام ــوب در ن مطل
نیازهــای کاربــران، طراحــی متناســب بــا کاربــری 
و کیفیــت مطلــوب ســاخت ســاختمان می باشــد 
 .)Almusaed & Almssad, 2020: 3586(

همچنیــن مطالعــات صــورت گرفتــه نشــان دهنده 
ــزا  ــورت مج ــه ص ــق ب ــی از تحقی ــاد مختلف ابع
بــوده کــه در چارچــوب روابــط انســان در محیــط 
معمــاری و کیفیــت زیســتی مطــرح شــده اند. 
ایــن موضوعــات بــه صــورت مجــزا بررســی شــده 
و ارتباطــی واحــد میــان آنهــا برقــرار نشــده اســت. 
در حالــی کــه پژوهــش حاضــر در تــاش اســت 
تــا ارتبــاط میــان بُعــد وجــودی انســان در ایجــاد 
کیفیــت زیســتی بــا نــگاه فرهنــگ اســامی را مورد 
ــن اســاس  ــر همی ــرار دهــد. ب ــل ق بررســی و تحلی
ــرات  ــوب تفک ــش در چارچ ــن پژوه ــوع ای موض
ــراد در  ــت اف ــا زیس ــاط آن ب ــزان ارتب ــام و می اس
ــرد.  ــکل می گی ــی ش ــای مذهب ــاری مکان ه معم

مبانی نظری پژوهش
شناخت انسان از خود

ــت  ــا اهمی ــی ب ــوان موضوع ــه عن ــناخت ب ش
کــه  دارد  کاربــرد  حقایــق  کشــف  بــرای  و 
پژوهشــگران علــوم مختلــف بــا شــناخت مســائل 
بــه ســطحی از حقایــق وجــودی دســت می یابنــد. 
یکــی از ایــن حقایــق، خودشناســی انســان اســت 
کــه بــا تعمــق و کشــف ابعــاد آن، مســیری جدیــد 
ــد.  ــت می آی ــه دس ــان ب ــودی انس ــق وج از حقای
ــان دارای  ــای انس ــناخت پیچیدگی ه ــق و ش حقای
ابعــاد مختلفــی اســت کــه مســتعد درک بیشــتر و 
ــور  ــد )مهدی پ ــی می باش ــم خودشناس ــر مفاهی بهت
و بهــادری، 1390: 88(. همچنیــن انســان نیــز خــود 

ــف  ــال کش ــه دنب ــوده و ب ــکاو ب ــودی کنج موج
کــه  می باشــد  خویشــتن  وجــودی  حقایــق 
یکــی از ایــن حقایــق، شــناخت و دســت یابی 
بــه ذات بــاری تعالــی اســت. به ایــن ترتیــب 
ــه  ــی، زمین ــت آدم ــی در خلق ــس اله ــور نف حض
کشــف انسان شناســی و شــناخت وی از خــود 

می باشــد کــه بــا توجــه بــه مفاهیــم و تعمــق 
حقیقــت  به ایــن  دســتیابی  انسان شناســی، 
موضوعــی دشــوار اســت )رجبــی، 1392: 90(. 
دشــواری ایــن موضــوع بــا درنظــر گرفتــن مفاهیــم 
شــفافیت و حضورپذیــری ســبب کشــف حقایــق 
و شــناخت ارتبــاط زیســتی انســان می گــردد. 
را  زیســتی  کیفیــت  از  بهره منــدی  رو  ایــن  از 
ســازمان  رفتارهــای  از  شــناخت  در  می تــوان 
یافتــه متأثــر از بــاور و اعتقــادات، فرهنــگ و 
ارزش هــای یــک جامعــه دانســت )نــوروزی، 1399: 
76( کــه چارچوب هــای مرتبــط بــا اســام و 

خداونــد متعــال را شــکل می دهــد. بــا ایــن 
ــت  ــتا زمینه زیس ــن راس ــی در ای ــود خودشناس وج
اســامی را ایجــاد کــرده و بهره منــدی از آن در 
می گــردد.  ایجــاد  زیســتی  مختلــف  ســطوح 
خودشناســی بــه معنــی شــناخت خــود و دانایــی 
بــر نفــس خــود اســت کــه موضوعــی بــرای 
)دهخــدا،  می گــردد  محســوب  خداشناســی 
ــات  ــه مطالع ــی ب ــوع خودشناس 1385(. در موض

وجــودی  ماهیــت  بررســی  و  انسان شناســی 
انســان پرداختــه می شــود کــه خودشناســی در 
ــاد می شــود  ــوان یــک مفهــوم فلســفی ی ــه عن آن ب
بــه  را  آن  )Gallup, 1979(. همچنیــن می تــوان 

ــه  ــت ک ــر گرف ــی در نظ ــه تربیت ــک جنب ــوان ی عن
ــانی  ــال انس ــار و اعم ــتعداد، رفت ــف اس ــه کش ب
 .)150  :1398 جوانــی،  و  )ســتاری  می پــردازد 
صاحب نظــران و متفکــران تعاریفــی در رابطــه 
بــا خودشناســی انســان ارائــه می دهنــد کــه دارای 
 .)2 )نمــودار  می باشــد  مختلفــی  جنبه هــای 
ماصــدرا خودشناســی را یکــی از موضوعــات 
ــت  ــر از ماهی ــا تدبی ــه ب ــته ک ــت دانس ــر اهمی پ
وجــودی انســان و معرفــت پیــدا کــردن وی از 
نفــس خــود، شــکل می گیــرد )رجبــی، 1392(. 
همچنیــن ابــن عربــی در ایــن رابطــه بیــان می کنــد 
کــه مســیر دســتیابی بــه معرفــت الهی در شــناخت 
ــور  ــت )مهدی پ ــود اس ــود خ ــانی و وج ــس انس نف
و بهــادری، 1390(. همچنیــن جایــگاه خودشناســی 

در ســطحی بــا اهمیــت بــالا در نظــر گرفتــه شــده 
ــرای دســت  ــوان مســیری ب ــه عن ــوان آن را ب و می ت
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ــاب  ــرآن در ب ــه حقیقــت الهــی دانســت. ق ــی ب یاب
در  واژه خــود  کــه  بیــان می کنــد  خودشناســی 
کلمــه خودشناســی بــه روح الهــی اشــاره داشــته و 
خودشناســی را در شــناخت مقــام واقعــی الهــی در 
پیشــگاه خداونــد می دانــد )حاجــی صادقــی، 1383(. 
گاهــی لازم را از حقیقــت  ــه طــوری کــه انســان آ ب
وجــودی خــود داشــته باشــد و بدانــد کــه معرفــت 
وجــودی و ذات دمیــده شــده الهــی در خویشــتن، 
ــف  ــتعداد وی در کش ــری و اس ــرای برت ــی ب عامل
حقایــق و پیشــرفت جهــان هســتی اســت )همــان(. 
ــی و  ــناخت ذات اله ــان در ش ــف انس ــق کش تحق
ــت  ــودی وی اس ــت وج ــه در حقیق ــت نهادین معرف
ــوب  ــد محس ــی و رش ــرای تعال ــای ب ــه زمین ه ک

ــا  ــاط ب ــان در ارتب ــی انس ــد و تعال ــردد. رش می گ
گــذر از ســیر مراتــب وجــودی و دســتیابی بــه 
بــر  کــه  می آیــد  فرآهــم  خودشناســی  مفهــوم 
مختلفــی  جنبه هــای  دارای  نمــودار2،  اســاس 
کــه می تــوان هویــت،  بــه طــوری  می باشــد. 
جایــگاه و تکامــل انســان را از موضوعــات مؤثــر بر 
خودشناســی انســان در نظــر گرفــت ولــی موضــوع 
خــاص و مــورد اهمیــت در شــکل گیری مــوارد 
مذکــور، بــه ذات انســانی و حقیقــت وجــودی 
ــای  ــه از پیچیدگی ه ــه برگرفت ــردد ک ــاز می گ وی ب
خلقــت الهــی و ذات بــاری تعالــی اســت )نــوروزی 

و کوهــی اصفهانــی، 1392(؛ )معتمــدی، 1392(. 

 نمودار2: جنبه های خودشناسی مؤثر بر زیست انسان. 
ماخذ: ویرایش شده از منابع رجبی، 1392؛ مهدی پور و بهادری، 1390؛ حاجی صادقی، 1383. 

ــان و  ــت انس ــای خلق ــه پیچیدگی ه ــه ب ــا توج ب
حقیقــت وجــودی آفرینــش وی در جهــان هســتی، 
ــی  ــود را موضوع ــر خ ــان ب ــی انس گاه ــوان آ می ت
ــه  ــت ک ــر گرف ــا در نظ ــایر جنبه ه ــه دار در س ریش
ــی آورد  ــم م ــتی را فرآه ــت زیس ــاد کیفی زمینه ایج
)غنــی فــر و خارایــی، 1398: 99- 100(. همچنیــن 

ــه عنــوان عاملــی مشــترک میــان  کیفیــت زیســتی ب
انســان و محیــط جلوه گــر مفهــوم خودشناســی 
بــر خــود حاصــل  گاهــی  آ بــا  می باشــد کــه 

می گــردد. 

گاهی انسان بر خود آ
گاهــی  آ از  تعاریــف صــورت گرفتــه  طبــق 
مفاهیــم  بــا  را  آن  می تــوان  بــر خــود،  انســان 
ــن  ــرار داد. در ای ــه ق ــورد مطالع ــد م ــل و رش تکام
ــناخت از  ــت ش ــان جه ــا انس ــت ت ــاز اس ــیر نی مس
خــود گام برداشــته و مســیر تعالــی و رشــد را طــی 

نمایــد. همچنین سلســله مراتب شــناخت انســان از 
گاهــی بــر بــودن  حقیقــت وجــودی خــود نیازمنــد آ
ــودات  ــایر موج ــود، از س ــزات خ ــناخت تمای )ش
کــه زمینــه درک بهتــر و ایجــاد نگاهــی عمیــق 
ــان دارد(  ــته های انس ــودی و داش ــت وج ــه ماهی ب
)مروتــی  113(؛   :1399 زمانی هــا،  و  )اسحاقی نســب 

ــان  ــر اراده آزاد )انس ــی ب گاه ــکاران، 1398(، آ و هم

ــه  ــت ک ــش اس ــاب و اعمال ــودی آزاد در انتخ موج
بــا بــه واســطه قــدرت فکــر و اراده خویشــتن، 
در مســیر منتخــب خــود قــدم بــر مــی دارد. (؛ 
)حســین زاد، 1397: 198(؛ )ســقا و همــکاران، 1393: 

گاهــی بــر زیبایــی )مفهــوم زیبایــی  65- 66(، آ

ــه  ــی مــادی ب ــی شــده و زیبای در تقــرب الهــی معن
واســطه حــواس پنــج گانــه و توســط عقــل در 
ــن از  ــردد. همچنی ــاد می گ ــف ایج ــطوح مختل س
آنجایــی کــه انســان ماهیــت کمال گرایــی دارد؛ 
ــان نمــود کــه هرچــه وجــود و ماهیــت  ــوان بی می ت
مــورد نظــر، کامل تــر و بــه حقایــق الهــی نزدیکتــر 
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ــن زاد  ــد(. )حس ــد ش ــور خواه ــر تص ــد؛ زیبات باش
و بهشــتی، 1393: 42- 43(؛ )خورســند و نقــره کار، 

)بــه  بــر حقیقــت  گاهــی  آ  ،)110  -109  :1397

انســانی  زیســت  از حقایــق  معنــی شــناخت 
اســت کــه موجــب رشــد و دســتیابی بــه اهدافــش 
خواهــد شــد. همچنیــن حقیقــت وجــودی انســان 
به همــان ســاحت فرامــادی بــاز می گــردد کــه 
بــر اندیشــه و تدبیــر، ذهــن و قــدرت شــناخت او 
ــت(.  ــذار اس ــر گ ــود تأثی ــودی خ ــت وج از ماهی
ــی،  ــی، 1393: 92(؛ )غیاث ــرز قراملک ــان و فرام )جعفری

ــر خیــر )خیــر و خوبــی  گاهــی ب 1397: 7- 9( و آ

ــت  ــام اس ــر اس ــه در تفک ــه های نهادین از اندیش
گاهــی بــر خیــر و خوبی هــا زمینــه  کــه انســان بــا آ
آســایش و تکامــل را بــرای خــود فرآهــم می کنــد( 

)موســوی، 1399: 160( اســت. 

رابطـه خودشناسـی و کیفیـت زیسـت 
انسـان در معمـاری

ــر  ــر ب ــای مؤث ــی از جنبه ه ــتی یک ــت زیس کیفی
ماهیــت وجــودی انســان اســت کــه به واســطه 
شــناخت انســان از خــود و در نظــر داشــتن جنبه های 
ــدد.  ــت می پیون ــان به حقیق ــودی انس ــف وج مختل
ــدی،  ــن توحی ــک دی ــوان ی ــه عن ــام ب ــن اس همچنی
الگوهایــی را بــرای حیــات متعالــی و کیفیت زیســتی 
ــان، 1393: 73(  ــت )بمانی ــه اس ــر گرفت ــان در نظ انس
ــط  ــد و محی ــادی )کالب ــای م ــر از جنبه ه ــه متأث ک
ــی،  ــی و فرهنگ ــل مذهب ــی )عوام ــت( و ادراک زیس
عوامــل روانــی و عوامــل اجتماعــی( می باشــد 
و   )Altman &rogoff, 1987; Rapaport, 2005(

ــور و همــکاران، 1397(. تحقــق ایــن عوامــل در  )امین پ

اندیشــه های اســام بــا بســتری از مؤلفه هــای 
فیزیکــی و متأثــر از ادراک انســان و در جنبه هــای 
مختلــف ایجــاد می گــردد. جنبه هایــی شــامل 
ــس  ــکاران، 1395(، ح ــی و هم ــان )صارم ــس ایم ح
ــکان  ــس م ــکاران، 1394(، ح ــتوار و هم ــان )اس زم
ــس  ــان، ح ــس ام ــکاران، 1396(، ح ــت و هم )فاح

ــاد  ــی )صی گاه ــس آ ــی زاده، 1391(، ح ــدت )نق وح
ــژاد و  ــور )مهدی ن ــس حض ــکاران، 1398(و ح و هم

ــر رابطــه  همــکاران، 1397(؛ )نقــی زاده، 1391( کــه ب

میــان معمــاری و انســان نقــش دارنــد. ایــن رابطــه 
بــه واســطه مؤلفه هــای حســی ایجــاد شــده و بــر 
ــد.  ــش دارن ــام نق ــگاه اس ــتی از ن ــت زیس کیفی
ــان  ــترک می ــی مش ــای حس ــه جنبه ه ــوری ک به ط
ــور  ــوارد مذک ــر م ــت تأثی ــاری تح ــان و معم انس
بــوده وبه واســطه شــناخت انســان از خــود مطــرح 
ــی  گاه ــود به آ ــناخت از خ ــا ش ــان ب ــردد و انس گ
ــان  ــی در انس گاه ــف آ ــای مختل ــیده و جنبه ه رس
ــی  ــه خودشناس ــی ک ــد. درحال ــدا می کن ــود پی نم
از خودباعــث شــکل گیری حــواس  گاهــی  آ و 
مشــترک در حقیقــت وجــودی انســان شــده و 

نمــود آن در معمــاری ایجــاد می گــردد. 

حس ایمان 
ــت و  ــه معرف ــه در دو جنب ــت ک ــی اس مفهوم
ــزاده،  ــی و علی ــود )خادم ــن می ش ــی تبیی ــرار زبان اق
ــف  ــدگاه مختل ــه دی ــوان از س 1388( و در آن می ت

بهره منــد شــد. حــس ایمــان در دیــدگاه نخســت، 
ــر برخــی  ــا ب ــه و بن ــه را برظاهــر در نظــر گرفت ادل
دیــدگاه  در  )همــان(.  می گــردد  عمــل  معانــی 
واژه شناســان، دیــن بــه معنــی سرســپردگی و 
ــت و  ــن اس ــررات معی ــر مق ــرفرودآوردن در براب س
در نــگاه گــروه رســول خــدا، سرســپردگی وخضــوع 
ــی، 1396:  ــت )میرزای ــن اس ــررات معی ــر مق در براب
اســامی،  اندیشــمندان  رو  ایــن  از   .)63  -62

ــر  ــدس ب ــوع تق ــر موض ــی ب ــی مبتن آن را باورقلب
ــه در  ــی، 1386: 79( ک ــدی بیدگل ــمرند )مجی می ش
ــی  ــان را ماهیت ــی ایم ــه طباطبای ــتا عام ــن راس ای
سلســله مراتبــی و درجه بنــدی شــده می دانــد 
ــه  ــود، ب ــی خ ــه زندگ ــه مرحل ــته ب ــان بس و انس
ــد  ــی متناســب دســت می یاب مقــام و درجــه  ایمان
)همــان: 96- 97(. همچنیــن دســتیابی بــه درجــات 

ــه  ــا تقــرب ب ــد ب حــس ایمــان در معمــاری می توان
معنویــات الهــی و بــا طــی نمــودن مســیری بــرای 
تقــرب الهــی ایجــاد گــردد )گنجینــه و نمکــی، 
1394( کــه شــهید مطهــری دســتیابی بــه معنویــت 

را شــناخت خــدا و ایمــان بــه او می دانــد کــه 
منجــر بــه حــس ایمــان می گــردد )مطهــری، 1387: 
ــه اتمســفر فضایــی و حــس  ــا توجــه ب 461( کــه ب
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ــات  ــا و تزئین ــاری در فض ــی در معم ــات اله معنوی
ــکاران، 1400(.  ــو و هم ــرد )پرت ــکل می گی ــط ش مرتب
بافــت  نمونه هــای  در  موضــوع  ایــن  مصــداق 
تاریخــی مشــاهده شــده و مفهــوم معنویــات را 
ــه،  ــرم و هندس ــدی )ف ــای کالب ــوان در مؤلفه ه می ت
ــگ،  ــی )رن ــای حس ــات(؛ مؤلفه ه ــوش و تزئین نق
نــور، صــدا( و فعالیــت بررســی نمــود )مهــدی نــژاد و 
همــکاران، 1397: 67- 69(؛ )گنجینــه و نمکــی، 1394( 

کــه ســبب ایجــاد حــس ایمــان در افــراد می گــردد. 

حس زمان
حــس زمــان تجربــه درونــی و شــخصی از ادراک 
در واحــد زمــان اســت کــه بــه صورت وابســته شــکل 
می گیــرد )ســوری و همــکاران، 1392(. ایــن حــس بــا 
ــان  ــه زم ــان و تجرب ــون ادراک زم ــی همچ مفاهیم
مرتبــط اســت کــه می تــوان آن را بــا عواملــی متأثــر 
از تغییــر رویدادهــا در بازه هــای زمانــی مرتبــط 
دانســت )همــان(. همچنیــن پوپــل مؤلفه هــای حس 
زمــان را تحــت تأثیــر طــول مــدت زمــان، غیــر هــم 
ــی  ــرات زمان ــال، تغیی ــته و ح ــم، گذش ــی، نظ زمان
بــر می شــمرد )poppel, 1978(. حــس زمــان در 
ــال  ــه در اعم ــود ک ــرح می ش ــتی مط ــت زیس ماهی
تکــراری و بــه صــورت ریتــم در الگوهــای زیســتی 
تبییــن می گــردد )هماننــد تنفــس منظــم، چرخــه تولــد یــا 
مــرگ و غیــره( )ســوری و همــکاران، 1392(. ایــن تأثیــر 

در بازه هــای زمانــی مختلــف زیســت انســان، 
ســبب تغییــر در جنبه هــای مختلــف فرهنگــی، 
می گــردد  کالبــدی  و  اقتصــادی  اجتماعــی، 
)صالحــی، 1392(. جنبه هــای زمــان در معمــاری 

ــا موضوعاتــی چــون شــناخت  را می تــوان مرتبــط ب
فعالیــت افــراد در زمــان، حفــظ ارزش هــا در گــذر 
ــازه  ــاخت در ب ــدی و س ــت پیکره بن ــان، مدیری زم
زمــان و کارکردهــای مــورد نیــاز در دوره هــای 
زمانــی مختلــف در نظــر گرفــت. گــذر زمــان 
ــته و  ــر گذاش ــاری تأثی ــر معم ــه ب ــت ک ــی اس عامل
می تــوان آنــرا جهــت پاســخ گویی بــه زمانــه تغییــر 
ــی  ــق داد. بررس ــان تطبی ــتی انس ــرایط زیس ــا ش و ب
حــس زمــان در معمــاری بــا توجــه بــه مؤلفه هــای 

ــر  ــات عناص ــزان ثب ــان، می ــت و زم ــق فعالی تطبی
ــداری  ــظ و نگه ــت، حف ــت هوی ــاختاری و تثبی س
ــی  ــات ناش ــری از صدم ــان و جلوگی ــول زم در ط
ــوری و  ــرد )س ــورت می گی ــاختمان، ص ــر س از عم

همــکاران، 1392: 80(. 

حس مکان
ــان،  ــی انس ــاط درون ــل ارتب ــکان حاص ــس م ح
تصــورات ذهنــی وی و ویژگی هــای محیطــی اســت 
را  حــس  ایــن   .)19  :1396 همــکاران،  و  )فاحــت 

می تــوان تعریــف کننــده فضــا، شــاخصه ای هویتــی بــا 
ســاختارهای عینــی و ذهنــی در نظر گرفت کــه محیط را 
معنــا می بخشــد )شــاهرودی کلــور و همــکاران، 1399(. حس 
مــکان بــا نگــرش و اندیشــه های افــراد در تعامــل بــوده و 
منتــج به فهــم و درکــی عمیــق در وی می شــود )کاشــی و 
بنیــادی، 1392: 45(. عوامــل مؤثــر بــر حــس مــکان 

تحــت تأثیــر کالبد )نشــانه شناســی، تصویرســازی، 
تداعــی ذهنــی( و شــناخت )عوامل ادراکــی، عوامل 
 proshansky( می باشــد )ــاری عاطفــی، عوامــل رفت
 stokols &( ؛)Low &altman, 1992( ؛)et al, 1983

shumaker, 1981(. ایــن دو جنبــه بــادر نظــر گرفتن 

ــه  ــا زمین ــاط ب ــدی و ارتب فعالیــت ، ویژگی هــای کالب
ــردازد.  ــکان می پ ــده در م ــاد ش ــات ایج ــه احساس ب
ســپس محیطــی متناســب و مطلوبــی بــرای زیســت 
گروه هــای مختلــف انســانی را فرآهــم مــی آورد. 
مؤلفه هــای مؤثــر بــر شــکل گیری حــس مــکان 
شــامل کالبــد، اجتمــاع، فرهنــگ، فــرد، خاطــرات و 
تجــارب، رضایتمنــدی از مــکان، فعالیــت و تعامــل، 
زمــان و مشــارکت افــراد می باشــد )زنگنــه و همــکاران، 
نقــش  مذکــور،  جنبه هــای  میــان  از   .)4  :1400

کالبــد در احساســات انســان ســطوح مختلفــی 
از تعلــق خاطــر بــه آن را ایجــاد کــرده و ســبب 
ــور و  ــاهرودی کل ــود )ش ــکان می ش ــه م ــتگی ب دلبس
ــوان  ــن ســطوح را می ت ــی ای همــکاران، 1399( از طرف

از حــس  ادراکات و رضایتمنــدی  تأثیــر  تحــت 
ــان  ــتی انس ــت زیس ــر کیفی ــه ب ــت ک ــکان دانس م
ــامل ادراک  ــطوح آن ش ــدول 1(. س ــد )ج ــر ان مؤث
فیزیکــی محیــط و تمایــزات معمــاری، دل بســتگی 
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بــه مــکان بــه واســطه فعالیــت مشــترک، اهــداف 
ــاری،  ــران در معم ــان کارب ــترک می ــی مش فرهنگ
دلبســتگی بــه مــکان بــه واســطه خاطــرات و 
تجــارب مثبــت، رضایتمنــدی از مــکان به واســطه 
رابطــه احساســی بــا مــکان، ارتبــاط معنایــی میــان 
فعالیــت انســان در تعامــل بــا محیــط، گــذر زمــان 
ــاری،  ــه معم ــان ب ــتگی انس ــکل گیری دلبس در ش
ــری در  ترجیحــات فرهنگــی متناســب بــا کارب
جهــت تأمیــن نیازهــا، تأثیرگــذاری افــراد بــر 
ــه لحــاظ ســاختاری و فعالیتــی می شــود  مــکان ب

ــکاران، 1400( ــه و هم )زنگن

حس امان
حســی کــه بــه تبییــن جایــگاه انســانی در 
ــان  ــط می ــه و رواب ــودات پرداخت ــایر موج ــان س می
ــن  ــو، 1400(. در ای ــد )برپ ــن می کن ــا را تعیی آنه
ــرای  ــودات ب ــایر موج ــم و س ــش عال ــان آفرین می
ــوان  ــه عن ــان ب ــدرا از انس ــوده و ماص ــان ب انس
ــژاد  ــی ن ــرد )فارس ــام می ب ــتی ن ــت هس ــدف غای ه
و دژآبــاد، 1388: 109( کــه بــه واســطه نــوع خلقــت 

انســان و جایــگاه تعقــل وی بــر ســایر موجــودات 
اهمیــت می یابــد. بــر ایــن اســاس جایــگاه حــس 
ــه  ــکل گرفت ــان ش ــل انس ــر عق ــت تأثی ــان تح ام
پایه ایجــاد  بــر  را  کالبــد معمــاری  و می تــوان 
فضاهایــی بــرای اندیشــیدن و مفهــوم بداعــت در 
ــوارد  ــن م ــرار داد. ای ــه ق ــورد مطالع ــاری، م معم
تحــت تأثیــر مؤلفه هایــی چــون خوانایــی و ادراک 
و  نــوآوری و خاقیــت در عناصــر  معمــاری، 
اجــزای مختلــف معمــاری، اندیشــه و معنی هــای 
ــور و  ــرد )علیپ ــکل می گی ــاری ش ــتتر در معم مس

همــکاران، 1395: 88(؛ )همــان، 1398(. 

حس وحدت
کــه  اســت  یکپارچگــی  نوعــی  وحــدت 
ــر  ــاری و عناص ــای معم ــک بن ــد در فیزی می توان
گرفتــه  کار  بــه  تزئینــات(  )همچــون  آن  ســازنده 
شــود و در اســام بــه اصــل توحیــد و وحدانیــت 
ــور، 1397(.  ــد متعــال اشــاره دارد )موســی پ خداون

حــس وحــدت درخودشناســی، انســان را بــه 
حقیقــت الهــی و یگانگــی خــدا نزدیــک می کنــد 
و توجــه بــه آن راهــی بــرای دســتیابی به ایــن 
ــدت  ــن وح ــود. همچنی ــوب می ش ــس محس ح
بــه معنــی یکــی شــدن و همپارچگــی اســت 
ــری  ــای بص ــطه جنبه ه ــه واس ــاری ب ــه در معم ک
قابــل مشــاهده می باشــد )روزبــه و همــکاران، 1394(. 
ظاهــر  در  وحــدت  می تــوان  ترتیــب  به ایــن 
معمــاری را بــه واســطه اصولــی چــون مرکزگرایی، 
تقــارن، تــوازن، توافــق، تطابــق، تشــابه، تجانــس، 
ــت،  ــب، محوری ــادل، تناس ــاوی، تع ــر، تس تناظ
کثــرت،  عیــن  در  وحــدت  مراتــب،  سلســله 
درونگرایــی و برونگرایــی مــورد بررســی قــرار داد 
ــت  ــه ذهنی ــر ب ــه منج ــکاران، 1396( ک ــن و هم )آری

می گردنــد. 

گاهی حس آ
ــات  ــاق اطاع ــد انطب ــه رون ــس ب ــن ح ای
و ذهــن انســان کمــک کــرده و درک وی از 
و  )حســین زاد  می دهــد  افزایــش  را  محیــط 
شــریف زاد، 1398(. بــر ایــن اســاس می تــوان 

ــی  گاه ــب آ ــال کس ــه دنب ــودی ب ــان را موج انس
در  دانســت.  پیرامــون  محیــط  از  شــناخت  و 
ایــن موضــوع دو عامــل اطاعــات محیــط و 
ــراد  ــرای اف ــوده و ب ــر گــذار ب ــرد تأثی ویژگی هــای ف
ــاد  ــناخت ایج ــی از ش ــطوح متفاوت ــف، س مختل
می گــردد )رضایــی و حســینی، 1394(. بــه طــوری کــه 
برخــی افــراد، بیــش از ســایر گروه هــا نســبت بــه 
ــزان  ــن می ــد. ای ــدا می کنن ــناخت پی ــوع ش موض
ــط،  ــت محی ــزه، قابلی ــا، انگی ــر نیازه ــت تأثی تح
ــرد  ــکل می گی ــا ش ــی و معن ــر ذهن ادراک، تصوی
ــزان  ــر درک و می ــا را ب ــوان آنه ــه می ت ــان( ک )هم

بداعــت یــک موضــوع مرتبط دانســت. همچنیــن رابطه 
ــی،  ــس آگاه ــوب ح ــتن در چارچ ــا خویش ــان ب انس
منجــر به احســاس هویــت و موضوعــات مرتبط بــا آن 
می گــردد )نقــی زاده، 1391: 43(. بــه  طــوری کــه حــس 
گاهــی در معمــاری را می تــوان بــر تــداوم هویــت  آ
ــا موضــوع بداعــت مرتبــط دانســت  معمــاری و ب
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کــه مســیری بــرای ایجــاد درک بهتــر آن می باشــد. 
ــی و  گاه ــس آ ــوع ح ــا موض ــط ب ــای مرتب مؤلفه ه
هویــت معمــاری تحــت تأثیــر جنبــه هایــی چــون 
مفاهیــم و معناهــای مرتبــط بــا فرهنــگ و اعتقادات 
ــران  ــاز کارب ــا نی ــاق ب )فرامپتــون، 1385: 108(، انطب

ــن، 1390: 7(،  ــت )کال ــا فعالی ــودن ب ــب ب و متناس
ــچ،  ــاری )لین ــر معم ــی اث ــزان خوانای ــوآوری و می ن
در  می تــوان  می گیردکــه  بــر  در  را   )172  :1390

ــرد.  ــرار گی ــی ق ــورد بررس ــاری م ــا معم ــل ب تعام

حس حضور
ــر حــواس ذکــر شــده  حــس حضــور تحــت تأثی
ــان  ــان انس ــه می ــک رابط ــوده و در ی ــش ب ــن بخ در ای
و معبــود ســبب شــناخت و حضــور در پیشــگاه 
الهــی قــرار می گیــرد )نقــی زاده، 1391(. همچنیــن 
اصلی تریــن دلیــل حــس حضــور انســان در پیشــگاه 
الهــی، نخســت دســتیابی بــه عالی تریــن درجــه الهی 
 یــادآوری مــداوم انســان در 

ً
ــا در زیســت انســان و ثانی

ــن  ــیر روش ــه مس ــت آن ب ــد و هدای ــر خداون محض
)همــان(.  می باشــد 

 نمودار 3: مؤلفه های مؤثر بر حس حضور انسان در تعامل با معماری. مأخذ: ویرایش شده از نقی زاده، 1391

در نتیجــه می تــوان بیــان نمــود کــه انســان 
ــتن در  ــدم برداش ــور و ق ــس حض ــه ح ــه ب ــا توج ب
ــد کیفیــت زیســتی مطلــوب  مســیر الهــی، می توان
گاهــی از خویشــتن و  و روشــنی را بــه واســطه آ
ــن  ــر ای ــت آورد. ب ــی بدس ــگاه اله ــور در پیش حض
به ایــن احســاس را می تــوان در  اســاس توجــه 
عرصــه ظهــور رســاندن معنویــات در معمــاری در 
نظــر گرفــت. به ایــن ترتیــب می تــوان دســتیابی بــه 
حــس ایمــان، حــس زمــان، حــس مــکان، حــس 
امــان، حــس وحــدت و حــس آگاهــی را از مــواردی 

ــگاه  ــور در پیش ــس حض ــاد ح ــه در ایج ــت ک دانس
الهــی نقــش داشــته و ســبب دوری انســان از غفلــت 
و نامناســبات می شــود )نقــی زاده، 1391: 43- 44(. بــه 
همیــن ســبب تجلــی معنویــات الهــی در تزئینــات و 
فضاهــای معمــاری بــه عنــوان دســتمایه هایی بــرای 
ــاری  ــی در معم ــات و کام اله ــور آی ــی و ظه تجل
ــه آن  ــتیابی ب ــوان دس ــه می ت ــود ک ــوب می ش محس
را در چرخــه ای بــه هــم پیوســته )نمــودار 3( در نظــر 

ــت.  گرف
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ــده  ــرح ش ــی مط ــات کیف ــاس توصیف ــر اس ب
در مبانــی نظــری پژوهــش می تــوان کیفیــت 
ــای  ــر مبن ــاری را ب ــای معم ــک از حس ه ــر ی ه
ــه،  ــه در نمون ــه کاررفت ــای ب ــت مصداق ه اهمی
مــورد بررســی قــرار داد. از ســویی دیگــر می توان 
ــان انســان و معمــاری را در  حــواس مشــترک می
ــی-  ــی، جمع ــدی- فضای ــای کالب چارچوب ه

رفتــاری و ادارکــی- روانــی در نظــر گرفــت. ایــن 
موضــوع متأثــر از رابطــه  ایجــاد شــده میــان ســه 
ــان از  ــی انس گاه ــی و آ ــی خودشناس ــه اصل جنب
ــترک  ــای مش ــتی و حس ه ــت زیس ــود، کیفی خ
ــد  ــاری می باش ــط در معم ــان و محی ــان انس می

ــودار 4(.  )نم
 

نمودار 4: رابطه میان خودشناسی و کیفیت زیستی در محیط معماری

روش تحقیق
ــی  ــای کم ــی از روش ه ــر ترکیب ــق حاض تحقی
ــف  ــاد مختل ــی ابع ــه بررس ــه ب ــت ک ــی اس و کیف
ــت  ــاد کیفی ــت ایج ــود جه ــا خ ــان ب ــاط انس ارتب
ــناخت  ــا ش ــه ب ــه طــوری ک ــردازد. ب ــتی می پ زیس
انســان از خــود زمینــه کمــال در وی ایجــاد شــده 
ــن رو  ــد. از ای ــش می یاب ــتی افزای ــت زیس و کیفی
ــوده و  ــت ب ــورد اهمی ــی م ــی و کم ــه کیف دو جنب
ــود،  ــان از خ ــناخت انس ــر ش ــر ب ــای مؤث مؤلفه ه
ــه  ــه جنب ــوری ک ــد. به ط ــت می باش ــورد اهمی م
کیفــی آن بــا توصیفــات مرتبــط از مطالعــات 
کتابخانــه ای و مشــاهدات صــورت گرفتــه و جنبــه 
کمــی آن بــا تحلیــل داده هــای عــددی شــکل 
می گیــرد. داده هــای عــددی، بــر اســاس ارزش گذاری 
پژوهشــگران تعییــن شــده و دلیلــی بــر توصیفــات 
بــا روش کــوداس در 6  کیفــی می باشــد کــه 
ــن چارچــوب  ــی می گــردد. همچنی ــه ارزیاب مرحل
ــر  ــای مؤث ــاس مؤلفه ه ــر اس ــش ب ــری پژوه نظ

ــا خودشناســی  ــر کیفیــت زیســتی و رابطــه آن ب ب
ــس  ــامل ح ــا ش ــن مؤلفه ه ــده اند. ای ــاد ش ایج
ایمــان، حــس زمــان، حــس مــکان، حــس امــان، 
گاهــی و حــس حضــور  حــس وحــدت، حــس آ
ــزان  ــه می ــا ب ــا بن ــک از مؤلفه ه ــر ی ــد. ه می باش
ــه و  ــرار گرفت ــی ق ــورد بررس ــه، م ــر در نمون تأثی
ــگران  ــر پژوهش ــاس نظ ــر اس ــدام ب ــر ک ارزش ه
ــن  ــط، تعیی ــه از محی ــورت گرفت ــاهدات ص و مش
اســاس  بــر  اولیــه  ارزش گــذاری  می گــردد. 
ــن  ــرت تعیی ــف لیک ــازه طی ــح در ب ــداد صحی اع
ــا،  ــددی داده ه ــل ع ــد تحلی ــا در رون ــود ت می ش
پرســش های  پایایــی  شــوند.  کارگرفتــه  بــه 
پژوهــش بــر اســاس داده هــای عــددی بــا آلفــای 
ــه  ــت ک ــده اس ــت آم ــه دس ــاخ 8939 .0ب کرونب
ــن  ــود. همچنی ــوب می ش ــبی محس ــزان مناس می
ــا  ــنجی مؤلفه ه ــت س ــاس کیفی ــر اس ــی آن ب روای
ــده  ــن ش ــدول 3 تعیی ــوداس در ج ــا روش ک و ب

ــت.  اس
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در مرحلــه نخســت، اعــداد بــه دســت آمــده از 
طیــف لیکــرت بــه صــورت درصــد تعییــن شــده و 
تشــکیل ماتریــس دو بُعــدی )جــدول 1( می دهنــد. 
و  درایــه  هــر  ســنجش  دوم  مرحلــه  در  ســپس 

می باشــد.  نظــر  مــورد  آن  مقیاس ســازی  بــی 
ــا  ــا تکنیــک رومین نرمال ســازی در روش کــوداس ب
 Keshavarz( و طبــق فرمــول1  صــورت می گیــرد

 )ghorabaee et al, 2016

جدول 1: ماتریس اولیه 

xپاسخ کاربران مسجد جامع دزفول

12345678910111213141516171819202122232425مؤلفه

918669939695878690966697808488829658509587100505550ایمان

50655883867879694046454210010096100868870787987757630زمان

8690686791897993704287401009197100918980806989808443مکان

606667747665665910010069999092961007010090356640999245امان

8796598699938178959672899093941009982859345100858960وحدت

72716669776987958589498380868879599075698775757732آگاهی

748960835976889880877579909397100458075666975757644حضور

26272829303132333435363738394041424344454647484950مؤلفه

96589510098879999999695969587951009510089959096938793ایمان

8688789599799786868678887879891008799100785086537988زمان

9189809610069999195918089806996951009595808691866995مکان

70993598976610070707035603573791008610090359270456677امان

99829399934510010099999310010045100891008989939899994599وحدت

59796987738789595959698069876376667771696659738760آگاهی

45806696636910060454566666669791008710096667345796980حضور

ــن رو ماتریــس نرمــال مــوزون تشــکیل  از ای
تمــام  اولیــه،  داده هــای  اســاس  بــر  و  شــده 
ــوند.  ــن می ش ــه تعیی ــورت یکپارچ ــداد به ص اع
ــر  ــدگان )8 نف ــخ دهن ــر پاس ــاس نظ ــپس براس س
ــا(  ــی بن ــران عموم ــر از کارب ــص و 42 نف متخص
بــه وزن دهــی آنهــا پرداختــه می شــود. در ایــن 
روش هــدف تعییــن وزن هــر یــک از آنهــا بــرای بــه 
کارگیــری در مراحــل بعــدی روش کــوداس اســت. 
بــر این اســاس لازم اســت تــا بــا تکنیــک آنتروپی- 
ــل بخشــی از محاســبات  ــه جهــت تکمی شــانون ب
در روش کــوداس بهره منــد شــد. بــه طــوری در 
ــن و  ــراد در گــروه متخصصی آن وزن پاســخ گویی اف

گــروه کاربــران تعییــن می گــردد. همچنیــن وزن دهــی 
انجــام شــده در قالــب یــک ظــرف محاســباتی انجام 
ــه  ــن رابط ــع در ای ــورت جام ــه ص ــا ب ــده و داده ه ش
مــورد اســتفاده قــرار می گیرنــد و تفکیکــی بــر اســاس 
ــاظ  ــی در آن لح ــی و غیرتخصص ــت تخصص ماهی
ــودار 5،  ــا نم ــق ب ــاس مطاب ــن اس ــر ای ــردد. ب نمی گ
ــی شــانون  ــه روش آنتروپ ــن ب وزن پاســخ متخصصی
ــده  ــان دهن ــانون نش ــی ش ــردد. آنتروپ ــبه می گ محاس
ــک  ــوای ی ــل از محت ــان حاص ــدم اطمین ــدار ع مق
پیــام اســت کــه بــا اســتفاده از فرمــول2، وزن نمونــه را 

محاســبه می کنــد )آذر، 1380(. 
 

1.

2.
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نمودار 5. ارزشگذاری پاسخ متخصصین در محاسبات آنتروپی شانون. 

ــر اســاس مشــاهدات در روزهــای مختلــف  ب
جامعــه  میانگیــن  تصادفــی،  صــورت  بــه 
ــی  ــول معــادل 42 ال ــران مســجد جامــع دزف کارب
ــردم  ــازار و م ــبه ب ــامل کس ــه ش ــوده ک ــر ب 50 نف
ــی های  ــی بررس ــن ط ــند. همچنی ــه می باش منطق
صــورت گرفتــه از جامعــه متخصصیــن معمــاری 
دانشــگاه های دزفــول، تجربــه فضــا بــرای 8 نفــر 
ــی  ــگاه صنعت ــگاه ها )دانش ــن دانش ــاتید ای از اس
ــامی  ــگاه آزاد اس ــول و دانش ــاپور دزف ــدی ش جن
ــا  ــرات آنه ــه نظ ــت ک ــده اس ــم آم ــول( فرآه دزف

ــن رو تعــداد  ــد. از ای ــرار گرفته ان مــورد بررســی ق
ــه  ــن ب ــروه متخصصی ــراد در گ ــر از اف ــورد نظ م
ــده  ــتفاده کنن ــران اس ــداد کارب ــر و تع ــداد 8 نف تع
ــبه  ــران محاس ــول کوک ــاس فرم ــر اس ــا ب از فض
شــده و بــرای 46 نفــر بــه طــور میانگیــن، معــادل 
42 نفــر می باشــد. در این صــورت کل جامعــه 
مــورد بررســی و افــرادی کــه مــورد پرســش قــرار 
متخصصیــن  از  نفــر   50 معــادل  می گیرنــد؛ 

ــد.  ــا می باش ــران بن ــوم کارب ــاری و عم معم
 

در مرحلــه چهــارم، نقطــه  ایــده آل منفــی 
تعییــن  مــوزون  نرمــال  ماتریــس  از   )NSj(
محاســبه  فرمــول  اســاس  بــر  کــه  می گــردد 
ــبه  ــکاران، 1399(. محاس ــن زاد و هم ــردد )حس می گ
ــن  ــن کوچکتری ــه تعیی ــه ب ــن مرحل ــداد در ای اع

ــده  ــوان نقطه ای ــه عن ــس ب ــددی ماتری ــدار ع مق
ــوع  ــاس مجم ــر اس ــرده و ب ــک ک ــی کم آل منف
ــن اســاس  ــر ای ــد. ب ــه دســت می آی ــن اعــداد ب ای
می تــوان نســبت پاســخ هــر فــرد در ارتبــاط 
ــول1   ــاس فرم ــر اس ــی را ب ــده آل منف ــا نقطه ای ب

نمودار 7. فاصله تاکسی )Ti( و اقلیدسی )Ej( در مؤلفه های 
مؤثر بر پژوهش

نمودار 6. میزان عددی نقطه ایده آل منفی 
در هر مؤلفه
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محاســبه و مــورد بررســی قــرار داد. 
ــی  ــه اقلیدس ــبه فاصل ــم، محاس ــه پنج در مرحل
ــورت  ــن( )Ti( ص ــی )منهت ــه تاکس )Ej( و فاصل
ــای1  ــتفاده از فرمول ه ــا اس ــبات ب ــن محاس ــرد. ای می گی
مؤلفه هــا  دوری  تعییــن  جهــت  و  مربوطــه 
ــه  ــر گرفت ــی در نظ ــده آل منف ــه گزینه ای ــبت ب نس
ــه  ــن ب ــه منهت ــی و فاصل ــه اقلیدس ــود. فاصل می ش
ــای  ــاص در مؤلفه ه ــه خ ــک نمون ــی ی ــل بررس دلی
مختلــف، مقدارهایــی برابــر داشــته و تحــت تأثیــر 
یــک ماتریــس 1در7 محاســبه می گــردد. بــر همیــن 
اســاس نمــودار 7 میــزان هــر یــک از مؤلفه هــا را در 

دو محاســبه اقلیدوســی و تاکســی تعییــن می کنــد. 
مرحلــه پایانــی ایــن روش، بــرای انتخــاب 
گزینــه بهینــه و تعییــن ارزش هــر مؤلفــه کاربــرد 
ــت  ــع کیفی ــور قط ــه در آن به ط ــوری ک دارد. به ط
ــی  ــورد بررس ــه م ــه در نمون ــر مؤلف ــری ه به کارگی
ــود. در  ــن می ش ــراد، تعیی ــخ اف ــه پاس ــبت ب و نس
ــر اســاس  ــان شــده و ب نهایــت ارزش عــددی آن بی
ــزان عــدد  ــن راســتا می ــه می گــردد. در ای ــه، ارائ رتب
ــه  ــک رابط ــا دارای ی ــک از مؤلفه ه ــر ی ــه ه و رتب
مســتقیم بــوده و رتبه هــای برتــر مربــوط بــه اعــداد 

بالاتــر می باشــند )جــدول 2(. 

1.

جدول 2. رتبه بندی مؤلفه های مرتبط با پژوهش

HiرتبهمؤلفهHiرتبهمؤلفهHiرتبهمؤلفه

1.5179-7حس امان40.5266حس حضور11.0156حس ایمان

50.1532حس مکان20.6819حس زمان

60.0767حس آگاهی30.5456حس وحدت

ــوان  ــا می ت ــدی مؤلفه ه ــه بن ــا رتب ــه ب در رابط
ــای  ــاس رتبه ه ــر اس ــا را ب ــک از آنه ــر ی ــت ه کیفی
ــه بنــدی شــامل  ــان شــده تبییــن نمــود. ایــن رتب بی
ــرای  ــه 2 ب ــان، رتب ــس ایم ــه ح ــرای مؤلف ــه 1 ب رتب
ــس  ــه ح ــرای مؤلف ــه 3 ب ــان، رتب ــس زم ــه ح مؤلف
ــور،  ــس حض ــه ح ــرای مؤلف ــه 4 ب ــدت، رتب وح
ــرای  ــه 6 ب ــکان، رتب ــس م ــه ح ــرای مؤلف ــه 5 ب رتب
گاهــی، رتبــه 7 بــرای مؤلفــه حــس  مؤلفــه حــس آ
امــان می باشــد. در رابطــه دیدگاه هــای موجــود 
ــده  ــاد ش ــف ایج ــترک مختل ــواس مش ــوان ح می ت
بــه  می تــوان  انســانی  مختلــف  گروه هــای  در 
ــا  ــا ب ــک از آنه ــر ی ــرای ه ــی ب ــدی مجزای ــه بن رتب
از  نمــود.  اشــاره  متفــاوت  ارزش گذاری هــای 

ــوان  ــراد را می ت ــاری اف ــه آم ــوع جامع ــن رو تن ای
ــراد  ــران عمومــی و اف ــه تفکیــک تخصــص )کارب ب
ــا  ــیت )خانم ه ــک جنس ــه تفکی ــر( و ب صاحب نظ
و آقایــان( دســته بنــدی کــرد کــه در جــدول 3 قابــل 
بررســی اســت. در ماتریــس اولیــه )جــدول 1( 
نظــر افــراد 1 الــی 8 مربــوط بــه افــراد متخصــص و 
ــن از  ــن حــوزه می باشــد. همچنی صاحب نظــران ای
شــماره 9 الــی 50 مربــوط یه افــراد غیــر متخصص 
و عمــوم کاربــران اســت. از طرفــی دیگــر شــماره 1 
الــی 35 مربــوط بــه آقایــان و شــماره 36 الــی 50 
ــه  ــن توج ــد. همچنی ــا می باش ــه خانم ه ــوط ب مرب
نتایــج  می توانــد  آمــاری  تفکیک هــای  به ایــن 
متفاوتــی در گــروه خــود ایجــاد نمایــد کــه توجــه به 
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آنهــا شــناخت متفاوتــی از ادراک فضــای مســجد 
را بــرای کاربــران مختلــف ایجــاد می نمایــد. 
ــر  ــده از نظ ــاد ش ــترک ایج ــواس مش ــت ح کیفی
ــدت  ــه 1(، وح ــان )رتب ــامل ایم ــن ش متخصصی
ــه 4(،  ــکان )رتب ــه 3(، م ــی )رتب گاه ــه 2(، آ )رتب
زمــان )رتبــه 5(، حضــور )رتبــه 6(، امــان )رتبــه 
ــن از  ــد. همچنی ــه خــود اختصــاص داده ان 7( را ب
نــگاه افــراد غیــر متخصــص رتبــه بنــدی حــواس 
ــس  ــه 1(، ح ــان )رتب ــس ایم ــامل ح ــترک ش مش
ــور  ــه 3(، حض ــدت )رتب ــه 2(، وح ــان )رتب زم
ــه 6(،  ــی )رتب گاه ــه 5(، آ ــکان )رتب ــه 4(، م )رتب

ــه  ــه 7( می باشــد. از ســویی دیگــر رتب ــان )رتب ام
بنــدی از نظــر آقایــان در رابطــه بــا کیفیــت حواس 
مشــترک بــه ترتیــب شــامل حــس وحــدت )رتبــه 
ــکان  ــه 3(، م ــان )رتب ــه 2(، زم ــان )رتب 1(، ایم
گاهــی )رتبــه6(،  ــه 5(، آ ــه 4(، حضــور )رتب )رتب
امــان )رتبــه 7( می شــود. همچنیــن در نــگاه 
ــب  ــه ترتی ــترک ب ــواس مش ــای ح ــا رتبه ه خانم ه
ــه 2(،  ــه 1(، زمــان )رتب شــامل حــس ایمــان )رتب
ــور  ــه 4(، حض ــکان )رتب ــه 3(، م ــدت )رتب وح
ــه 7(  ــور )رتب ــه 6(، حض ــی )رتب گاه ــه 5(، آ )رتب

می باشــد. 

جدول 3. مقایسه میزان همپوشانی میان پاسخ های گروه های مختلف انسانی 

رتبه
تفکیک آماری افرادتفکیک آماری افراد بر اساس تخصص

 بر اساس جنسیت

خانم هاآقایانکاربران عمومی و غیر متخصصافراد متخصص و صاحب نظر

ایمانوحدتایمانایمان1

زمانایمانزمانوحدت2

وحدتزمانوحدتآگاهی3

مکانمکانحضورمکان4

حضورحضورمکانزمان5

آگاهیآگاهیآگاهیحضور6

امانامانامانامان7

در 4 آیتم معادل 51.7% با یکدیگر در 2 آیتم معادل 28.5% با یکدیگر همپوشانی دارند.
همپوشانی دارند.

همپوشانی تمام گروه ها در 1 آیتم معادل 14.2%، همپوشانی در حداقل 3 گروه آماری و بیشتر از آن، در 4 آیتم و معادل 
51.7%؛ همپوشانی در حداقل 2 گروه آماری و بیشتر از ان در تمام آیتم ها و معادل 100 درصد وجود دارد.

همپوشــانی  میــزان  بررســی  اســاس  بــر 
گروه هــای  در  مشــترک  حــواس  مؤلفه هــای 
کــه  نمــود  بیــان  می تــوان  آمــاری،  مختلــف 
حداقــل در 2 گــروه، همپوشــانی و پاســخ های 
ــر  ــوع بیانگ ــن موض ــود دارد. نتیجه ای ــترک وج مش

ــران در  ــخ های کارب ــی پاس ــار درون ــش اعتب افزای
ــل  ــه حداق ــت ک ــانی اس ــف انس ــای مختل گروه ه
ــان  ــترک می ــه مش ــوان 2 جنب ــا می ت ــام آنه در تم

ــود.  ــاهده نم ــانی را مش ــترک انس ــواس مش ح
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در ایــن بخــش هــر یــک از مؤلفه هــای مؤثــر بــر 
گاهی  کیفیــت زندگــی در رابطــه بــا خودشناســی و آ
ــی و  ــای کم ــه و در جنبه ه ــکل گرفت ــود ش ــر خ ب
ــوری  ــه ط ــد. ب ــرار گرفته ان ــی ق ــورد بررس ــی م کیف
کــه توصیفــات و جمــع بنــدی از نحــوه بــه کارگیری 
ــه  ــوط ب ــه مــورد بررســی مرب ــم در نمون ــن مفاهی ای
ــه  ــوط ب ــددی آن مرب ــای ع ــی و رتبه ه ــش کیف بخ
ــه 1  ــی رتب ــه کم ــد. در جنب ــی می باش ــش کم بخ
ــترین  ــا بیش ــان( ب ــس زم ــان( و 2 )ح ــس ایم )ح
ــس  ــه 4 )ح ــدت(، رتب ــس وح ــه 3 )ح ــر، رتب تأثی
حضــور(، رتبــه 5 )حــس مــکان( بــا تأثیــر متوســط 
ــان(  ــس ام ــی( و 7 )ح گاه ــس آ ــای 6 )ح و رتبه ه
بــا کمتریــن تأثیــر می باشــد. بنابرایــن عوامــل 
ــر  ــر و تأثی ــورد بررســی در ســطوح بیشــترین تأثی م
متوســط شــامل حــس ایمــان، حــس زمــان، حــس 
وحــدت، حــس حضــور، حــس مــکان مــورد 
ــجد  ــان در مس ــس ایم ــد. ح ــرار گرفته ان ــی ق بررس
جامــع بــا رتبــه 1، یکــی از مؤثر تریــن مؤلفه هــا بــر 
ــه طــوری کــه  کیفیــت زیســتی انســان می باشــد. ب
می تــوان کیفیــت ایــن مؤلفــه را در ســه جنبــه فــرم و 
هندســه در کالبــد معمــاری )فضــا و تزئینــات(، نور 
و رنــگ در معمــاری، صــوت و فعالیــت در محیــط 
معمــاری مــورد بررســی قــرار داد. ایــن حس بیشــتر 
ــه  ــته و ب ــش داش ــی نق ــی- روان ــای ادراک در جنبه ه
ــه  ــال ب ــد متع ــی خداون ــر یگانگ ــد ب کی ــطه تأ واس
واســطه عینیــت بخشــیدن ایــن مفهــوم در معماری، 
کیــد بــر  اهمیــت عبودیــت و بندگــی خداونــد در تأ
ــه جهــت شــکرگزاری و بندگــی  فضــای شبســتان ب
ــای  ــامی و نام ه ــه از اس ــی برگرفت ــد، تزئینات خداون
ــه  ــد ک ــکل گرفته ان ــاری ش ــد معم ــدس در کالب مق
ــود  ــع وج ــجد جام ــوان ورودی مس ــه آن در ای نمون
دارد )تصویــر 1(. بــر اســاس پاســخ صاحب نظــران 
و مصداق هــای بــه کاررفتــه در معمــاری، می تــوان 
ــتری  ــاری بس ــط معم ــت محی ــه کیفی ــرد ک ــان ک بی
ــد  ــراد خواه ــان در اف ــس ایم ــکل گیری ح ــرای ش ب
ــا  ــی از مؤلفه ه ــه 2، یک ــا رتب ــان ب ــس زم ــد. ح ش
بــا تأثیــر زیــاد برکیفیــت زیســتی انســان می باشــد. 
ــر از  ــی دیگ ــوان یک ــه عن ــس ب ــن ح ــن ای همچنی
ــا بررســی  ــی انســان اســت کــه ب تجربه هــای درون
ــن  ــود. ای ــنجیده می ش ــاری س ــر معم ــان ب ــر زم اث

جنبــه تحــت تأثیــر مؤلفه هایــی چــون میــزان ثبــات 
عناصــر معمــاری، نگهــداری و مرمــت معمــاری و 
میــزان تطبیــق فعالیــت بــا معمــاری در گــذر زمــان 
ــر  ــودار 7، تأثی ــاس نم ــر اس ــن ب ــد. همچنی می باش
ایــن جنبــه حســی بیشــتر بــر بُعــد کالبــدی معماری 
ــل  ــور قاب ــای مذک ــه در مصداق ه ــت ک ــوده اس ب
ــوان وجــود  ــه همیــن ســبب می ت بررســی اســت. ب
ــن مــوارد بررســی  حــس زمــان را در دســتیابی به ای
نمــود کــه زمینــه ای بــرای شــناخت ایــن مؤلفــه در 
ــای  ــن رو جنبه ه ــود. از ای ــوب می ش ــان محس انس
ــرات  ــه واســطه تغیی ــن حــس در انســان ب کیفــی ای
ایجــاد شــده در گــذر زمــان بــرای بهبــود کاربــری، 
ــازی  ــف و بازس ــای مختل ــا در دوره ه ــداری بن نگه
ــای  ــداوم فعالیت ه ــتفاده و ت ــه اس ــت ادام آن جه
ــه را  ــن مؤلف ــه  ای ــده اند ک ــاد ش ــا آن ایج ــط ب مرتب
ــه  ــور ک ــت. همانط ــرار داده اس ــی ق ــه 2 کم در رتب
در تصاویــر 1 الــی 6 مشــاهده می شــود، بنــای 
ــت  ــازی و مرم ــورت بازس ــه ص ــع ب ــجد جام مس
شــده در تــداوم فعالیــت مذهبــی خــود قــرار داشــته 
و محیطــی مطلــوب را بــرای نمازگــزارران و کاربــران 
ــور و  ــن حض ــت. همچنی ــرده اس ــاد ک ــود ایج خ
ــوان  ــه عن ــوان ب ــر را می ت ــان حاض ــی در زم کارای
ــای مســجد جامــع در  ــا بن تطبیــق فعالیــت افــراد ب
نظــر گرفــت کــه نمــود پویایــی و پاســخ گویی 
معمــاری اســت. حــس وحــدت بــا رتبــه 3، یکــی 
ــده  ــوب ش ــط محس ــر متوس ــا تأثی ــای ب از مؤلفه ه
ــت زیســتی انســان نقــش دارد.  اســت کــه در کیفی
ــا را  ــن مؤلفه ه ــت ای ــوان کیفی ــه می ت ــوری ک ــه ط ب
در عواملــی چــون تقــارن، تــوازن، تســاوی، کثــرت 
در وحــدت، تناســبات، درونگرایــی یــا برونگرایــی، 
ــرار  ــی ق ــورد بررس ــب م ــله مرات ــت و سلس محوری
داد. همچنیــن نمــود ایــن جنبــه حســی بیشــتر 
ــد.  ــدا می کن ــود پی ــدی نم ــی- کالب ــد فیزیک در بُع
ــدی  ــره من ــا به ــوان ب ــت آن را می ت ــن کیفی بنابرای
ــازی،  ــارن س ــون متق ــی همچ ــای عین از تکنیک ه
ــات  ــا و تزئین ــی بن ــای اصل ــری در نماه ــوازن بص ت
ــت  ــاص و اهمی ــبات خ ــه تناس ــه ب ــاری، توج معم
ــرا در  ــاری درونگ ــک معم ــا در ی ــت فضاه وحدانی
نظــر گرفــت. ایــن مــوارد نمــود کالبــدی و عینــی در 
ــر ســایر  ــد کــه ب محیــط معمــاری را ایجــاد کرده ان
جنبه هــای محیــط نیــز تأثیــر گــذار می باشــد. 
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ــا ایــن  ــه نحــوی کــه می تــوان مفاهیــم مرتبــط ب ب
ــاهده  ــتان مش ــوان ورودی شبس ــوع را در ای موض
و بررســی نمــود )تصویــر 4(. حــس حضــور 
ــا  ــای ب ــی از مؤلفه ه ــوان یک ــه عن ــه 4 ب ــا رتب ب
ــر  ــد. ب ــتی می باش ــت زیس ــر کیفی ــط ب ــر متوس تأثی
ــر  ــرد آن را ب

ُ
ــای خ ــوان مؤلفه ه ــاس می ت ــن اس ای

معمــاری مــورد مطالعــه قــرار داد کــه تحــت تأثیــر 
ــان  ــور انس ــوده و حض ــی ب ــای حس ــایر جنبه ه س
ــه واســطه معمــاری را ایجــاد  در پیشــگاه الهــی ب
می کننــد. همچنیــن تأثیــر ایــن مؤلفــه را می تــوان 
در بُعــد ادراکــی- روانــی معمــاری در نظــر گرفت 
کــه عوامــل کیفــی ســایر جنبه هــای حســی افــراد 
ــه  ــک رابط ــس در ی ــن ح ــد. ای ــش دارن در آن نق
میــان ســایر جنبه هــای حســی ایجــاد شــده و 
عاملــی بــرای تجلــی معنویــات و حضــور انســان 
در پیشــگاه الهــی محســوب می گــردد. حــس 
ــایر  ــر برس ــای مؤث ــاس مصداق ه ــر اس ــور ب حض
ــه  ــر گرفت ــی در نظ ــورت تجمیع ــه ص ــا ب جنبه ه
می شــود. ایــن احساســات در کنــار یکدیگــر 
ــه  ــرده و تجرب ــاد ک ــور را ایج ــس حض ــوم ح مفه
ــکل  ــس را ش ــن ح ــر از ای ــط متأث ــراد در محی اف
ــد  کی ــی و تأ ــای تزئین ــن الگوه ــد. همچنی می ده
ــهود  ــر 2 مش ــه در تصوی ــی ک ــت اله ــر وحدانی ب
ــوان  ــر می ت اســت؛ اشــاره داشــت. در ایــن تصوی
قوس هــای متمرکــز بــر یــک نقطــه و بهــره منــدی 
ــود  ــاهده نم ــوح مش ــه وض ــی را ب ــامی اله از اس
کیــدی بــر حضــور انســان در پیشــگاه  کــه خــود تأ
ــازی  ــی سقف س ــت. از طرف ــال اس ــد متع خداون
و  بندگــی  از  نمــودی  داخلــی  قوس هــای  و 
ــا  ــه ب ــوده ک ــی ب ــگاه اله ــان در پیش ــت انس عبودی

ــر  ــد ب ــادی در تاکی ــدس و عب ــی مق ــاد محیط ایج
وحدانیــت الهــی اشــاره دارنــد )تصویــر 5(. حس 
ــر  ــا تأثی ــای ب ــی از مؤلفه ه ــه 5، یک ــا رتب ــکان ب م
ــد.  ــان می باش ــتی انس ــت زیس ــر کیفی ــط، ب متوس
روانــی-  بُعــد  در  بیشــتر  ایــن جنبــه حســی 
ــی  ــک مؤلفه های ــه کم ــته و ب ــش داش ــی نق ادراک
یــزات  تما و  محیــط  فیزیکــی  ادراک  چــون 
ــه واســطه  ــکان ب م ــه  ب ــتگی  بس ــاری، دل  معم
فعالیــت مشــترک، اهــداف فرهنگــی مشــترک میــان 
کاربــران، دلبســتگی بــه واســطه تجــارب مثبــت در 
معمــاری، رضایتمنــدی از مــکان، ارتبــاط معنایی 
میــان فعالیــت انســان و تعامــل بــا محیــط، گــذر 
زمــان در شــکل گیری دلبســتگی، ترجیحــات 
فرهنگــی متناســب بــا کاربــری جهــت رفــع 
نیــاز، تأثیرگــذاری افــراد بــر مــکان )ســاختاری 
و فعالیتــی( مــورد بررســی قــرار می گیــرد. از 
ــر  ــد ب کی ــی و تأ ــت خوانای ــوان اهمی ــن رو می ت ای
فضاهــای شــاخص عبــادی، تکنیک هــای تزئینــی 
در معماریبــه واســطه رنــگ و چیدمــان آجــر 
)تصاویــر 3 و 6(، میــزان پیچیدگــی و نــوآوری در 
ــه  ــن توج ــت. همچنی ــذار دانس ــات را تأثیرگ تزئین
ــرد و  ــت کارک ــا جه ــری فضاه ــاف پذی ــه انعط ب
ــر اهــداف  ــد ب کی ــران، تأ ــا فعالیــت کارب تطبیــق ب
ــت ابعــاد  ــراد و معمــاری، اهمی ــان اف مشــترک می
و  معمــاری  مختلــف  نماهــای  در  انــدازه  و 
ایجــاد حــس زیبایــی جهــت دلبســتگی بیشــتر و 
رضایتمنــدی از محیــط را بــه عنــوان عوامــل مؤثــر 
ــر ایجــاد حــس مــکان در معمــاری مســجد مــد  ب

نظــر قــرار داد. 

تصویر 1. تزئینات ایوان ورودی 
شبستان مسجد جامع

تصویر 2. صحن مسجد جامع و تزئینات
 به کاررفته در آن

تصویر 3. سقف سازی و تزئینات
 به کاررفته در شبستان مسجد جامع

جدول 5:فضاهای مختلف معماری در مسجد جامع دزفول ماخذ: عکس برداری توسط محمد صانعی پور. 
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 نتیجه گیری
بــر اســاس یافته هــای پژوهــش و در جهــت 
ــان  ــوان بی ــش، می ت ــوال پژوه ــه س ــخ گویی ب پاس
نمــود کــه خودشناســی انســان ناشــی از شــناخت 
درونــی خــود بــوده و در رابطــه بــا کیفیــت زیســتی 
و حــواس مؤثــر بــر آن )حــس ایمــان، زمــان، 
امــان(  و  گاهــی  آ مــکان،  حضــور،  وحــدت، 
ــواس  ــک از ح ــر ی ــر ه ــن تأثی ــد. همچنی می باش
معمــاری  مؤلفه هــای  شــکل گیری  در  مذکــور 
)کالبــدی و فضایــی، جمعــی و رفتــاری، ادراکــی و 
روانــی( نقــش داشــته و شــکل دهنــده یــک رابطــه 
درونــی میــان ســه جنبــه اصلــی خودشناســی 
انســان، کیفیــت زیســتی و معمــاری اســت. در 
ــر  ــت تأثی ــان تح ــی انس ــر، خودشناس ــای دیگ معن
ــی  گاه ــر اراده آزاد، آ ــی ب گاه ــودن، آ ــر ب ــی ب گاه آ
گاهــی بــر خیر  گاهــی بــر حقیقــت و آ بــر زیبایــی، آ
شــکل گرفتــه اســت و منجــر بــه شــناخت حقایــق 
وجــودی وی می گــردد. در ایــن راســتا میــان انســان 
ــای  ــر از جنبه ه ــی متأث ــه درون ــک رابط ــط ی و محی
کالبــدی فضایــی، جمعــی رفتــاری و ادراکــی روانی 
ــت  ــی از کیفی ــطوح مختلف ــه س ــرد ک ــکل می گی ش
زیســتی را شــکل می دهــد. بــه طــوری کــه ارتبــاط 
درونــی ایجــاد شــده میــان انســان و محیــط، تحــت 
ــت زیســتی  ــر کیفی ــر ب ــر حــواس مشــترک مؤث تأثی
ــه،  ــورد مطالع ــه م ــن در نمون ــد. همچنی ــی باش م
ــطوح  ــواس، دارای س ــک از ح ــر ی ــذاری ه تأثیر گ

مختلفــی از کیفیــت زیســتی بــوده کــه بــا بررســی 
کمــی بــه ارزیابــی و ســطوح بــه کارگیــری آنهــا در 

ــت.  ــده اس ــه ش ــاری پرداخت ــد معم کالب
ارزیابــی کمــی و داده هــای عــددی، نشــان 
می دهنــد کــه حــس ایمــان و حــس زمــان بــا 
ــور،  ــس حض ــدت، ح ــس وح ــر، ح ــترین تأثی بیش
ــان و  ــس ام ــط و ح ــر متوس ــا تأثی ــکان ب ــس م ح
ــتی  ــت زیس ــر کیفی ــر ب ــن تأثی ــا کمتری ــی ب گاه آ
ــر  ــی مؤث ــس درون ــای ح ــته اند. جنبه ه ــش داش نق
بــر کیفیــت زیســت را می تــوان شــامل حــس 
ایمــان، حــس زمــان، حــس وحــدت، حــس 
ــر معمــاری  حضــور، حــس مــکان برشــمرد کــه ب
مســجد جامعنقــش دارد. از طرفــی دیگــر بــه مراتب 
گاهــی نقــش  جنبه هــای حــس امــان و حــس آ
کمتــری نســبت بــه ســایر مــوارد را در شــکل گیری 
معمــاری بــه خــود اختصــاص می دهنــد. بــه 
نحــوی کــه احساســات افــراد تحــت تأثیــر عاملــی 
درونــی و در ســطوحی مختلــف قــرار گرفتــه کهــدر 
ایجــاد کیفیــت زیســتی نقــش قابــل تاملــی را 

می کنــد.  ایجــاد 
بــه  توجــه  بــا  پژوهــش  اصلــی  دســتاورد 
رویکردهــای مختلــف در طراحــی معمــاری زمینه را 
ــان  ــی در انس ــف درون ــواس مختل ــاد ح ــرای ایج ب
ایجــاد کــرده و در مکان هــای خــاص بــه ویــژه 
ــیار  ــجد(، بس ــد مس ــدس )همانن ــای مق کاربری ه

حســاس و مــورد اهمیــت می باشــد. 

تصویر 4. ایوان ورودی 
شبستان مسجد جامع

تصویر 6. سقف سازی شبستان تصویر 5. فضای داخلی شبستان مسجد جامع
مسجد جامع
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 نمودار 8. مدل مفهومی رابطه بین مؤلفه های مؤثر بر پژوهش

ــر اســاس مــوارد مطــرح شــده در نمــودار 8،  ب
مؤلفه هــای مســتقل تحقیــق در رابطــه درونــی 
میــان انســان و محیــط شــکل گرفته انــد. همچنیــن 
متغیرهــای وابســته وجــود دارنــد کــه حــواس 
مشــترک )حــس مــکان، زمــان، ایمــان و غیــره( را 
شــکل داده و بــه کیفیــت زیســتی منجــر می گردند. 
از ایــن رو، بررســی ها و تحلیل هــای کیفــی و 
کمــی تحقیــق بیانگــر افزایــش کیفیــت زیســتی در 
ــوده  ــته ب ــای وابس ــک از مؤلفه ه ــر ی ــا ه ــه ب رابط
و ســبب افزایــش کیفیــت مؤلفه هــای مســتقل 
ــه نحــوی کــه رابطــه ای مســتقیم  ــز می گــردد. ب نی
ــب را  ــی مناس ــه و محیط ــکل گرفت ــا ش ــان آنه می
ــی  ــای طراح ــت الگوه ــازد. در نهای ــا می س مهی
معمــاری بــرای ایجــاد حس هــای مختلــف بایــد 
بــه صــورت هدفمنــد و بــا برنامــه ریــزی، در 
نظــر گرفتــه شــوند. ایــن موضــوع زمینــه ای بــرای 
دســتیابی بــه محیطــی مطلــوب و کیفیــت زیســتی 
مناســب در زندگــی افــراد محســوب می گــردد کــه 
گاهــی  ناشــی از رابطــه درونــی میــان ســه جنبــه آ
ــت  ــر کیفی ــر ب ــترک مؤث ــواس مش ــود، ح ــر خ ب

ــت.  ــاری اس ــتی و معم زیس
 

منابع
آنتروپــی  روش  توســعه  و  بســط  عــادل )1380(  آذر، 

ــوا، ــل محت ــا در تحلی ــردازش داده ه ــرای پ ــانون ب ش

ــرا)س( 11 )37و  ــگاهالزه ــانیدانش ــومانس عل

 .18 صــص1-   ،)38

آل بویــه، طاهــره )1388( ارتبــاط انســان بــا خــود،نامــه

جامعــه، )59(، 45- 51. 

آریــن، ســمیه؛ فــرج پــور، مریــم و قمــری، علــی )1396( 

بررســی تأثیــر خانــه بــا الگوهــای معمــاری ایرانــی 

اســامی بــر ایجــاد آرامــش، کنفرانــسملــی

ــاریو ــران،معم ــردیدرعم ــایکارب پژوهشه

ــز.  شهرســازی، تبری

اســحاقی نســب، اســماء و حســین زمانیهــا )1399( 

گاهــی بــه غیــر در  گاهــی و آ نســبت بیــن خودآ

 ،)82( ذهــن،  ســینا،  ابــن  و  ارســطو  فلســفه 

 .134 صــص109- 

اســتوار، نیمــا و مصطفــی بهزادفــر و بهــادر زمانــی و محمود 

ــای  ــی مؤلفه ه ــه پژوه ــی )1394( آمیخت ــه نوی قلع

مؤثــر بــر ادراک حــس زمــان در مــکان شــهری 

ــان(،  ــان اصفه ــش جه ــدان نق ــوردی: می ــه م )مطالع

مطالعــاتشــهری، )16(، صــص 39- 54. 

بهمنــی، افشــین و صفــر قائــد رحمتــی )1395( ارزیابــی 

مســکن مهــر از نظــر شــاخص های کیفــی مســکن 

 22 مهــر  مســکن  مــوردی:  نمونــه  مناســب، 

ــعه ــاوتوس ــهجغرافی ــان، مجل ــهر زنج ــن ش بهم

ناحیــهای، )26(، صــص47- 65. 

پرتــو، شــیده و ویــدا نــوروز برازجانی و شــروین میرشــاهزاده 

)1400( خوانــش عوامــل مؤثــر بــر شــکل گیری 

اتمســفر فضایــی مســاجد معاصــر بــا تکیــه بــر نظریه 

ــص5- 18.  ــاغنظــر، 18 )95(، ص ــاد،ب داده بنی
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جعفریــان، مرتضــی و احــد فرامــرز قراملکــی )1393( 

ــیاء از  ــت اش ــناخت حقیق ــکان ش ــدم ام ــه ع نظری

دیــدگاه ماصــدرا، حکمــتصدرایــی، 2 )2(، 

 .105 صــص91- 

ــلدر ــانکام ــه )1383(انس ــی، عبدالل ــی صادق حاج

ــات.  ــری، قبس ــهمطه اندیش

حســن زاد، محمــد رضــا و محمــد حســن ملکــی و 

حســین جهانگیرنیــا و رضــا غامــی جمکرانــی 

ــر  )1399( شناســایی و اولویــت بنــدی عوامــل مؤث

یــتصنعتــی،  تــاب آوری بــازار ســرمایه ایران،مدیر

 .172 12 )1(، صــص 205- 

ــرد  ــتی )1393( رویک ــعید بهش ــه و س ــن زاد، روح ال حس

مبانــی، اهــداف، روشــها و محتــوای تربیــت زیبایــی 

 22 )ره(،  جعفــری  عامــه  دیــدگاه  از  شــناختی 

 .63 )22(، صــص27- 

حســین زاد، محمــد )1397( اراده آزاد: تقریــر امروزیــن 

ــص185- 202.  ــار، 5 )3(، ص ــه اختی نظری

ــیون  ــی، کمیس ــاب فرهنگ ــی انق ــورای عال ــه ش دبیرخان

ــی  ــامی- ایران ــی اس ــبک زندگ ــع س ــن جام تدوی

)1398(پیــشنویــسکلیــاتســندبرنامــه

جامــعســبکزندگــیاســامی-ایرانــی، تهــران، 

ــی.  ــاب فرهنگ ــی انق ــورای عال ش

ــدا،  ــتنامــهدهخ دهخــدا، علــی اکبــر )1385(لغ

ــران.  ــگاه ته ــران، دانش ته

ــری  ــان و ســاره بیگل ــه و علیرضــا خضری ــه، معصوم روزب

)1394( حــس وحــدت در معمــاری معاصــر ایــران 

ــرج  ــا ای ــدری و آذرب ــا بن ــه دری ــر خان ــد ب ــا تاکی )ب

کانتــری(، همایــشملــیفرهنــگ،گردشــگریو

هویــتشــهری، موسســه مهراندیشــان ارفــع. 

رضایــی، علیرضــا و ســیدباقر حســینی )1394( شــناخت 

ــای  ــر حفــظ فض ــد ب ــا تاکی ــی ب ــار محیط ــان از رفت انس

پژوهشهــای شــخصی،کنفرانــسبینالمللــی

ــران.  ــازی، ته ــاریوشهرس ــران،معم ــندرعم نوی

زنگنــه، مبینــا و شــیوا یعقوبــی و علــی عســگری )1400( 

ــران  ــازار ته ــاری ب ــکان در معم ــس م ــی ح ارزیاب

)محــدوده مــورد مطالعــه: خیابــان پانــزده خــرداد(،

مجلــهگفتمــانطراحــیشــهری، 2 )4(، صص1- 
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ابراهیــم  و  فتاحــی زاده  فتیحــه  و  فرشــته  ســقا، 

انســان  اراده  نقــش   )1393( شفیعی سروســتانی 

درتحقــق آینــده موعــود ازمنظــر قــرآن، انســان

 .68 صــص49-   ،)32(  11 دینــی،  پژوهــی

ــی  ــن فیض ــل و محس ــی اص ــینا رزاق ــام و س ــوری، اله س

)1392( مفهــوم حــس زمــان و کاربــرد آن در طراحی 

شــهری، هویــتشــهر، 7 )13(، صــص73- 82. 

ــزه  ــور و فائ ــی پ ــه تق ــه و ملیح ــور، مرضی ــاهرودی کل ش

گریســت )1399( ســنجش تطبیقــی مؤلفه هــای 

ــنتی  ــاجد س ــدی مس ــر کالب ــکان در عناص ــس م ح

ــاج  ــجد ح ــی مس ــورد پژوه ــیراز )م ــر ش و معاص

ــا و  ــجد الرج ــک، مس ــیر المل ــجد مش ــی، مس عل

مســجد دانشــگاه(، اندیشــهمعمــاری، 4 )8(، 

صــص40- 54. 

شــفیعی، میثــم و ســید غامرضــا اســامی )1396( تبییــن 

تأثیــر شــناخت شناســی در عرصــه هنــر و معمــاری، 

هویــتشــهر، 11 )32(، صــص67- 78. 

صارمــی، حمیدرضــا و تقــی نــژاد و ســیما پیــری )1395( 

ســامت روان در پرتــو التــزام عملــی بــه آموزه هــای 

دینــی، معرفــت، 7 )26(، صــص21- 29. 

ــای  ــرا )1400( مؤلفه ه ــاره به ــا و به ــی، حمیدرض صارم

کیفیــت مــکان در شــهر ایرانــی اســامی،مطالعات

شــهرایرانــیاســامی، 11 )43(، صــص5- 23. 

صیــاد، امیرحســین و افــرا غریب پــور و مهســا دلشــاد 

گاهــی:  ســیاهکلی )1398( فضامنــدی و بــدن آ

بازخوانــش مفهــوم فضــا در تجربــه معمــاری نمونــه 

یه ــر ــران،نش ــر ته ــای معاص ــوزه هنره ــوردی: م م

ــص71- 82.  ــر، 16 )75(، ص ــاغنظ ــیب علم

ــس روح  ــوم ح ــرد مفه ــن )1392( کارک ــی، گلچی صالح
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ــن ــازی،اولی ــاری و شهرس ــکان در معم ــان و م زم

کنفرانــسملــیمعمــاریوشهرســازیاســامی

ــذراز ــاگ ــدارب ــهریپای ــیمایش ــیمس وترس

معمــاریایرانی–اســامیوهویــتگمشــدهآن، 

ــدان.  زاه

محمــد  اصغــر  و  فیضــی  محســن  و  لیــا  علیپــور، 

برداشــت   )1395( اکرمــی  و غامرضــا  مــرادی 

ایده پــردازیمعمــاری، صحیــح از نمونه هــا در 

یبــا-معمــاریوشهرســازی، 21 )3(،  هنرهــایز

 .90 صــص81- 

علیپــور، لیــا و محســن فیضــی و اصغــر محمــد مــرادی 

و غامرضــا اکرمــی )1398( آمــوزش برداشــت 

و  رویکردهــا  معمــاری:  نمونه هــای  از  گاهانــه  آ

ــازی، )22(،  ــاریوشهرس ــهمعم ــا،نام راهکاره

 .106 صــص91- 

غیــــاثی، نقــی )1397( بــــازجست ساحت هــــای 

الباغــه،  نهــج  منظــر  از  انســان  وجــودی 

 6 الباغــه،  نهــج پژوهشهــای فصلنامــه

 .18 صــص1-   ،)22(

غنــی فــر، محمــد حســن و خدابخــش خارایــی )1398( 

ــود  ــی )خ ــای زندگ ــوزش مهارت ه ــی آم ــر بخش اث

گاهــی و برقــراری ارتبــاط مؤثــر( بــر ابــراز وجــود  آ

ابتدایــی،  دوم  دوره  دانش آمــوزان  یــی  رو کــم  و 

علــوم دانشــگاه پزشــکی دانشــکده مجلــه

پزشــکیمشــهد، )62(، صــص 94- 101. 

انتقــادی،  منطقهگرایــی  )1385( کنــت  فرامپتــون، 

فرهنــگ.  و  معمــاری  تهــران،  رئیســی،  ترجمه ایمــان 

فاحــت، محمدصــادق و لیــا کمالــی و صمــد شــهیدی 

)1396( نقــش مفهــوم حــس مــکان در ارتقــای 

ــاغنظــر، 14 )46(،  کیفیــت حفاظــت معمــاری،ب

صــص 15- 22. 

فارســی نــژاد، علــی رضــا و حامــد دژآبــاد )1388( فلســفه 

آفرینــش جهــان و انســان از دیــدگاه قــرآن،اندیشــه

دینــیدانشــگاهشــیراز، )30(، صــص 103- 124. 

کالــن، گــوردن )1390( گزیــدهمنظــرشــهری، ترجمــه 

منوچهــر طبیبیــان، تهــران، دانشــگاه تهــران. 

تأثیــر   )1394( نمکــی  روح الــه  و  پرویــن  گنجینــه، 

ــرح  ــیر ط ــجد و مس ــاری مس ــان در معم ــان انس ایم

مســجد در آمریــکای شــمالی، چهارمیــنهمایــش

پژوهشهــای و شهرســازی معمــاری، ملــی

ــنو ــولاتنوی ــتتح ی ــامحور ــورب ــازمح نی

مشــهد.  کاربــردی،  پژوهشهــای

لطیفــی، امیــن و حســن ســجادزاده )1393( ارزیابــی 

ــای  ــر الگوه ــی ب ــت محیط ــای کیفی ــر مؤلفه ه تأثی

ــوردی:  ــه م ــهری )مطالع ــای ش ــاری در پارک ه رفت

ــهری، )11(،  ــاتش ــدان( مطالع ــردم هم ــارک م پ

صــص5- 20. 

ــه  ــهر، ترجم ــکلش ــوریش ــن )1390(تئ ــچ، کوی لین

ــران.  ــگاه ته ــران، دانش ــی، ته ــین بحرین ــید حس س

مروتــی، ســهراب و ســید محمدرضــا حســینی نیــا و 

و  گاهــی  خودآ  )1390( ئــی  ســیفعلی  فاطمــه 

ــط اجتماعــی  ــود رواب ــی آن در بهب کارکردهــای تربیت

یهآموزههــای انســان در قــرآن و حدیــث،نشــر

تربیتــیدرقــرآنوحدیــث، 4 )2(، صــص1- 18. 

مطهــری، مرتضــی )1387(مجموعــهآثــاراســتاد

شــهیدمطهــری )جلــد 23(، تهــران، صــدرا. 

ــوزش  ــی آم ــین )1399( اثربخش ــد حس ــوی، محم موس

گاهــی از منظــر آموزه هــای اســام بــر کتهــش  خودآ

یهمطالعــات فشــار روانــی دانشــجویان، نشــر

روانشناســیتربیتــی، )37(، صــص159- 174. 

بایســته های  در  پژوهشــی   )1396( محمــد  میرزایــی، 

آموزههــای یه نشــر ایمانــی،  زندگــی  راهبــردی 

 .78 صــص57-   ،)2(  1 حدیثــی، 

ــوم  ــی مفه ــر )1397( بازخوان ــد یاس ــور، محم ــی پ موس

)مطالعــه  ایــران  روســتایی  مســکن  در  تزئیــن 

مــوردی: تزئینــات مســکن در روســتای اوان، اســتان 

یهمســکنومحیــطروســتا، )162(،  قزوین(،نشــر

صــص2- 20. 



21

ان
کار

هم
 و 

ده
ف زا

صرا
د 

حم
.؛ ا

ی ..
هب

مذ
ی 

ها
ان 

مک
ی 

مار
مع

در 
ی 

ست
 زی

ت
فی

کی
اد 

یج
ر ا

ی ب
اس

شن
ود

 خ
یر

تأث

ــر  ــوب ب ــی مطل ــبک زندگ ــه )1392( س ــدی، عبدالل معتم

ــود،  ــا خ ــان ب ــاط انس ــی )ارتب ــدگاه ارتباط ــاس دی اس

ــبک ــه)س ــژهنام ــت(.وی ــران و طبیع ــد، دیگ خداون

 .142 زندگــی(، 4 )13(، 125- 

 )1390( بهــادری  محمدباقــر  و  محمــد  مهدی پــور، 

خودشناســی و اهمیــت آن در اشــعار حســن زاد آملــی، 

ادبیــاتفارســی، 64 )224(،  زبــانو یه نشــر

 .113 صــص87- 

ــی  ــی و عل ــا عظمت ــن و حمیدرض ــال الدی ــژاد، جم مهدی ن

ــی  ــی و بازخوان ــاد )1397( بررس ــب آب ــی حبی صادق

ــت« در  ــس معنوی ــا »ح ــر ارتق ــر ب ــای مؤث مؤلفه ه

معمــاری مســاجد،معمــاریوشهرســازیپایــدار، 

6 )1(، صــص61- 78. 

ــان  ــوم ایم ــا و مفه ــری )1386( معن ــی، کب ــدی بیدگل مجی

ــه ــی )ره(، فصلنامهاندیش ــه طباطبای ــدگاه عام از دی

ــیدانشــگاهشــیراز، )22(، صــص77- 100.  دین

ــن  ــور، مطلوب تری ــس حض ــد )1391( ح ــی زاده، محم نق

یهمطالعــات برآینــد ارتبــاط انســان بــا محیــط،نشــر

معمــاریایــران، )2(، صــص27- 46. 

نگیــن تاجــی، صمــد و مجتبــی انصــاری و حســنعلی 

و  انســان  رابطــه  تبییــن نســبت  پورمنــد )1396( 

مــکان در فرآینــد طراحــی معمــاری بــا رویکــرد 

یبــا-معمــاریو یههنرهــایز پدیدارشناســی،نشــر

 .80  -71 صــص   ،)4(  22 شهرســازی، 

نــوروزی، رضــا علــی و هاجــر کوهــی اصفهانــی )1392( 

ــر  ــی« از منظ ــان متعال ــوم »انس ــن مفه ــی و تبیی بررس

یهپژوهــشنامــهمعــارفقرآنی،  قــرآن کریــم، نشــر

ــص 101- 129.  4 )14(، ص

هاشــم پــور، پریســا و زیبــا ســامی )1398( کیفیــت 

محیطــی مؤثــر در زیســت پذیــری مجتمع هــای 

مســکونی )مطالعــه مــوردی: مجتمــع مســکونی 

ــات ــز(، مطالع ــهر تبری ــمان ش ــران و آس ــام، چم ام

 .68 صــص55-   ،)30( شــهری، 

بــی ســنقرچی، معصومــه و ســید غامرضــا اســامی  یعقو

ســکنی  تجربــه  رهــاورد  خودشناســی؛   )1396(

گزینــی در کاس طراحــی معمــاری،هویــتشــهر، 

11 )29(، صــص67- 78. 

Almusaed, A &Almssad, A. )2020( Quality assurance in a 

sustainable architecture creation process, Technology 

reports of kansai university, 7 )62( :3579- 3602. 

Altman, I&Rogoff, B. )1987( World views in 

psychology: trait, interactional, organismic, 

and transactional perspectives. Handbook of 

environmental psychology, )1( :7- 40. 

Gallup, G. )1979( Self- recognition in chimpanzees and 

man: a developmental and comparative perspective, 

New York: plenum press. 

Keshavarz ghorabaee, m. kazimieraszavadskas, e. turskis, 

z. and antucheviciene, j. )2016( a new combinative 

distance- based assessment )codas( method for multi- 

criteria decision- making, economic computation and 

economic cybernetics studies and research, 3 )50( , 

25- 44. 

Low, SM & Altman, I. )1992( Place attachment, Place 

attachment, 1- 12. 

Ohrnberger, J; Fichera, E & Sutton, M. )2017( The 

relationship between physical and mental health: a 

mediation analysi, Social science & medicine. )195( 

:42- 49. 

Proshansky, H; Fabian, A &Kaminoff, R. )1983( Place 

identity: physical world socialization of the self, 

Journal of environmental psychology. 3 )1( :57- 83. 

Poppel, E. )1978( Time perception, Berlin: perception, 

springerverlag. 

Stokols, D & Shumaker, S. )1981( People in place: a 

transactional view of settings, New Jersey: Erlbaum. 



14
01

یز 
پای

 ●
م 

 نه
ل و

چه
ره 

ما
 ش
● 

ی«
لام

اس
 -

نی
یرا

ر ا
شه

ت 
لعا

طا
»م

ي 
لم

ه ع
نام

صل
ف

22


